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VORWORT

LIEBE LESER*INNEN,

mit Worten kann man vieles gut beschreiben — mit Zahlen aber
auch. Dieser Grundgedanke lieferte die Ausgangsidee zu der
vorliegenden Broschire: Wére es nicht spannend, eine Stadt
einmal in aussagekraftigen Zahlen kennenzulernen?

Wir finden: Auf jeden Falll.

Mit dieser BroschUre laden wir Sie daher dazu ein, sich Uber ver-
schiedene Zahlen, Daten und Fakten ein Bild von unserer Stadt
Arnsberg zu machen. In ,, ARNSBERG IN ZAHLEN" haben wir daher
auf 76 Seiten zahlreiche interessante Daten unseres Stadtlebens
fur Sie zusammengetragen. Sicherlich entwickeln wir damit kein
abschlieBendes Bild unserer Stadt, aber spannende und vielleicht
auch neue Einblicke.

Ein paar Beispiele aus der FUlle der Zahlen, die Sie in diesem Heft erwarten:

Wie viele Kilometer an StraBen gibt es eigentlich in unserem Stadtgebiet? Wie groB ist das Kanalsystem,
das unter unseren FUBen verldufte Wie viele Quadratmeter an Grunfldchen mussen gepflegt werden,
wie viele Menschen nutzen unsere Bibliotheken und wie teuer ist ein Einsatztag im Winterdienste

+ARNSBERG IN ZAHLEN" ist hierbei mehr als ein Sammelsurium an Daten. Die BroschUre vermittelt vielmehr
pragnant und anschaulich die breite Vielfalt des Leistungsangebotes der Stadtverwaltung und bietet
dabei einen spannenden Einblick in die Arbeit der verschiedenen Fachdienste und damit in viele Facetten
des Lebens in unserer Stadt.

Ich bedanke mich bei allen Beteiligten fUr die intensive gemeinschaftliche Arbeit an der Broschire und
winsche Ihnen, den Leser*innen, nun viel SpaB beim Lesen und Durchstébern von ,, ARNSBERG IN ZAHLEN"!

lhr BUrgermeister
".--] - ":}

~ = VOl ] ﬁ:‘{

Ralf Paul Bittner
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DIE STADT ARNSBERG UND IHRE BURGER*INNEN
BEVOLKERUNGSSTRUKTUR

Wennigloh 930 ALTERSSTRUKTUR
306 Uentrop Vosswinkel 2296
OBIS<3 1986
1093 Rumbeck 3BIS<6 2092

5992 Oeventrop 6BIS< 10 2574
Arnsberg 17.813
1797 Niedereimer 10BIS< 15 3398 o0
. - STADTISCHE
EINWOHNER*INNEN acum 18 BIS < 25 5294

Breitenbruch 219 25BIS < 35 8862 F | N N N
Bruchhausen 3087 A 2 |
® i 35BIS<45 8394

22.005 Neheim

Herdringen 3664 45 BIS < 55 11234 .
Holzen 1936 55BIS < 60 6375 EiInnahmen, AUSQOben,
Investitionen, Schulden

60BIS < 65 5564
65BIS<75 8051
75UNDALTER 8951

2683 MUschede HUsten 10.370

DEMOGR_AFISCHE ENTWICKLUNG MIGRATION
DER BEVOLKERUNG IN ALTERSGRUPPEN Ende 2019 waren insgesamt 7.781 ausldndische
2020 UND PROGNOSE 2040 MitbUrger*innen aus 113 Natfionen gemeldet.
Anteil an der Gesamtbevolkerung: 10,37 %
Il 2020in % 2040in % Verénderung in %
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Hauptherkunftsidnder
0-17 18-24 25-29 30-49 50-64 65-99

FAMILIENSTAND

€ R ?

16% 21% 46% 7% 8% 1%
Kinder und ledig verheiratet geschieden verwitwet nicht
Jugendliche bekannt
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01 STADTISCHE FINANZEN

011
EINNAHMEN

DIE EINNAHMEN, die zur Deckung der Ausgaben bendtigt werden,
werden insbesondere aus den Steuereinnahmen und den
staatlichen Zuweisungen erzielt. Diese beiden Positionen stellen
bereits 80 % der Gesamteinnahmen der Stadt dar. Bei den
Steuern sind dies vor allem die Gewerbesteuer und die Einkom-
mensteueranteile. Die staatlichen Zuweisungen erhdlt die Stadt
insbesondere als allgemeine Schlisselzuweisungen und als kon-
krete Leistungen zu stadt. Aufgaben (z.B. fUr Kitas, Ganztags-
betreuung und Asylbewerberleistungen). Weitere Einnahmen
erzielt die Stadt aus den GebUhreneinnahmen fir stédtische
Leistungen und Kostenerstattungen.

EINNAHMEN INSGESAMT

im Haushalt der Stadt Armsberg in 2019

211 wio.c

01.2
AUSGABEN

STADTISCHE FINANZEN 01

DIE AUSGABEN WERDEN einerseits nach den stadtischen Auf-
gaben/Bereichen und andererseits nach ihrer Art (,,Wofur")
dargestellt. Danach enfstehen die meisten Ausgaben im stadti-
schen Aufgabenbereich Soziales und Jugend. Danach folgen die
Ausgaben fUr die Kreisumlage und die sté&dtische Infrastruktur. In
diese drei Bereiche flieBen fast 2/3 aller Ausgaben. Der gréBte
Anteil an den Ausgaben entfallt auf die sogenannten Transfer-
aufwendungen. Dabei handelt es sich um Ausgaben, denen
keine konkreten Gegenleistungen zugeordnet werden kd&nnen,
z.B. die Kreisumlage und die Leistungen der sozialen Hilfen und
der Jugendhilfe. Weitere groBere Positionen sind die Personal-
und Versorgungsaufwendungen und die Aufwendungen fur
Sach- und Dienstleistungen.

AUSGABEN INSGESAMT

im Haushalt der Stadt Arnsberg in 2019

206 mio.¢

54 Mio. € Gewerbesteuer

Gemeindeanteil
36 Mio. € Einkommenssteuer

13 Mio. € Grundsteuern

Gemeindeanteil \_,

9 Mio. € Umsatzsteuer
.

5Mio.€ Sonstige Steuern

GebUhren
Zuwendungen Uf\d BeitrGige
23 Mio.€ vom Land 14 Mio.€ (6ffentl.-rechtl.)
Allg. SchlUssel-
zuweisungen Kostenerstattungen

18 Mio.€ vom Land

14 Mio.€ und Transferertréige

9Mio.€ zu Investitionen

Aufldsung von

5Mio.€ Finanzertrage
Zuwendungen I =

3Mio.€ Privatrechtl. Einn.

1Mio.€ Sonst. Zuwendungen

o
o

7 Mio.€ Sonstige Ein.

~—n | | | |

10 Stadtische Finanzen // Einnahmen

55 Mio. € Soziales und Jugend

41 Mio. € Kreisumlage

35 Mio. € Infrastruktur

15 Mio. € Sicherheit und Ordnung

58 Mio. € Personal- und Versorgungsaufwendungen

14 Mio.€ Verwaltung

36 Mio. € Sach- und Dienstleistungen

12 Mio. € Schule

5Mio.€ Kultur und Sport

15 Mio. € Bilanzielle Abschreibungen

(rrr

4 Mio.€ Zinsen

29 Mio. € Sonstiges

82 Mio. € Transferaufwendungen I
.

11 Mio. € Sonstige Ausgaben

Stadtische Finanzen // Ausgaben 11



01 STADTISCHE FINANZEN

01 3 INVESTITTONEN WURDEN IN den letzten 5 Jahren in den Bereichen

Infrastruktur, Schulen, Kindertagesbetreuung, Feuerwehr und

Rettungsdienst getatigt. In den Jahren 2020-2024 werden sich
| N V ESTlTl O N E N die Investitionen insbesondere auf die Infrastruktur, die Schulen,

die Sanierung des Rathauses mit integriertem BUrgerzentrum, die

_ Feuerwehr und den Rettungsdienst beziehen.

Kreditgewdhrung

35 Mio. € iﬁ\r:juéfgeﬂpeduung O 1 '4
Rocwece, ANSTEHENDE GROSSPROJEKTE
34 Mio. € Stadtentwicklung in den Jahren 2020 — 2024

8Mio.€ Tochtergesellsch. .
g 54 Mio. € ,
Feuerwehr und In(fsrcf:;gfrsuekr:ur
7 Mio.€ Reftungsdienst (" 'S Bricken, .
IMio.€ S . ROdwege) 41 Mio. €
io. onstiges . Sanierung
52 Mio. € Rathaus inkl.
Natur- und Schulen und AuBengelénde/
3Mio.€ Landschaftspflege Kinder- 18 Mio. € Neubau
. befreuung Feuerwehr und BUrgerzentrum
3Mio.€ Allgem. Hochbau Rettungsdienst
2Mio.€ Sport, Freizeit, Kultur\—- .
2 . 27 Mio. €
Stadtentwicklung
01 5 DIE STADT ARNSBERG finanziert sich hauptsdchlich Gber die
[ ]

Steuern und staatlichen Zuweisungen. Diese Einnahmen reich-

SCH U LDEN fen in den Jahren 1994 bis 2016 nicht aus, alle Ausgaben zu
decken. Deshalb musste die Stadt in der Vergangenheit soge-

Mio. €
130

120+

1104

100

90

80

70

nannte Kassenkredite aufnehmen. Seit 1994 befindet sich die
Stadt Arnsberg fast ausschlieBlich in der Haushaltssicherung und
seit 2012 ist sie pflichtiges Mitglied im Starkungspakt.

122

123

121

103

91

87

75

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

—@- Kassenkredite in Mio. €, nur Kernverwaltung  —@— Langfristige Kredite in Mio. €, fUr Investitionen

12
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StraBen, Beleuchtung,
Kandle, Parken, Energie




0PN  OFFENTLICHERRAUM_

02.1
STRASSEN

UND BRUCKEN

EGAL, OB WIR wir mit dem Autfo zur Arbeit fahren, mit dem
Fahrrad eine Runde drehen oder einen schénen Spaziergang
durch die Stadt machen: Ohne StraBen und Wege wdre das
nicht mdglich. Doch StraBen, Wege und BrGcken werden durch
den taglichen und stetig zunehmenden StraBenverkehr stark
beansprucht und mussen damit laufend instand gehalten wer-
den. Hinzu kommen neu zu schaffende Wegeverbindungen,
die aufgrund ver&nderter Bedarfe im Laufe der Jahre neu ge-
schaffen werden muUssen. Um all diese Aufgaben kUmmert sich
der Fachdienst ,StraBen und Bricken", der bei den Stadtwerken
Arnsberg angesiedelt ist.

 OFFENTLICHERRAUM _______ W0)

02.2
STRASSEN-

BELEUCHTUNG

WER EINMAL durch eine dunkle Gegend gegangen ist, wei:
Fehlendes Licht sorgt nicht nur fUr zahlreiche Gefahrenstellen,
sondern es erzeugt zudem ein GefUhl der Unsicherheit. Dank der
Beleuchtung von StraBen und Platzen ist es uns moglich, auch
abends und nachts sicher von A nach B zu gelangen. HierfUr
muUssen StraBenlaternen und andere Lichtpunkte regelmdBig
gewartet und defekte Leuchten ersetzt werden. Auch um die-
ses Aufgabenspektrum kUmmern sich die Stadtwerke Arnsberg.
Neben den StraBen, Wegen und Pl&dtzen werden auch historisch
und architektonisch wertvolle Bauwerke und Denkmdler ange-
leuchtet. Es ist ein Ausdruck unserer Lebensweise und pragt das
Stadtbild bei Dunkelheit.

STRASSEN UND WEGE

780 km

m 470 km stadt. StraBen
m /79 km asphalfierte
Wirtschaftswege
m 231 km nicht asph.
Wirtschaftswege

RADWEGE
IM STADTGEBIET

55km

i

BRUCKEN

103

TUNNEL

2

Einer stadtisch, der andere im
Verantwortungsbereich von
StraBen NRW

UNTERHALTUNG/
INSTANDHALTUNG

STRASSEN UND WIRTSCHAFTS-
WEGE, BRUCKEN UND TUNNEL

1.4 mio.€

INVESTIONEN

8 Mio.€

AuBerdem sind einige StraBen im Stadtgebiet im Verantwortungsbereich von StraBen NRW

oder des HSK.

14 Offentlicher Raum // StraBen und Bricken

STRASSENBELEUCHTUNG
KOSTEN
71\ 11.018 71\ STRASSENBELEUCHTUNG
ANTEIL LED 851 1¢
872
DURCHSCHNITT- KOSTEN
LICHER /A STRASSENBELEUCHTUNG
ENERGIEVERRBAUCH A PRO EINWOHNER
2.2 Mio. kWh 11,59¢

Offentlicher Raum // StraBenbeleuchtung
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02.3
TRINKWASSER

TRINKWASSER IST LEBENSWICHTIG und durch nichts zu ersetzen!
Die Stadtwerke Arnsberg sichern die Wasserversorgung im ge-
samten Stadtgebiet und sorgen dafir, dass bei den Kund*innen
Trinkwasser von hdchster Qualitét aus der Leitung kommt. Um die
Trinkwasserversorgung in den Ortsteilen Neheim, Bachum, VoB-
winkel, HUsten, Herdringen, MUschede, Wennigloh und Latten-
berg zu sichern, betreiben die Stadtwerke drei eigene Wasser-
gewinnungsanlagen. FUr Arnsberg, Bruchhausen, Niedereimer,
Breitenbruch, Oeventrop, Rumbeck und Uentrop wird das Trink-
wasser vom Wasserbeschaffungsverband Arnsberg bezogen.
Die Trinkwasserversorgung des Ortsteiles Holzen erfolgt durch den
Wasserbeschaffungsverband Arnsberg-Holzen. Rund 10,5 Mio.
Liter Trinkwasser flieBen so taglich durch das Rohrnetz direkt in die
Arnsberger Haushalte.

GESAMTLANGE DER
TRINKWASSERLEITUNGEN

431 km

ANZAHL ANLAGEN

4 Wassergewinnungs- und
-aufbereitungsanlagen

18 Trinkwasserspeicher

17 Pumpwerke/Drucker-
héhungsanlagen

ANZAHL DER
(\f HAUSANSCHLUSSE

&

WASSERABGABEN

AN KUNDEN
18.411 3.7 Mio. m*/Jahr
GESAMTERLOSE AUS NVEST

WASSERVERKAUF AN
ENDKUNDEN UND
WEITERVERTEILER

9.7 Mio. €

IN NEUANLAGEN/
ERSATZINVESTITIONEN

2.2 Mio. €/)ahr

16 Offentlicher Raum // Trinkwasser
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02.4

KANALE UND
ABWASSER

SIE LIEGEN IM Verborgenen, tief unter uns — unsichtbar und dabei
immens wichtig fOr die Funktionsfé&higkeit unserer Stadt: Die Kandle,
die zusammengenommen das Kanalsystem Arnsbergs bilden.
Das Schmutzwasser, das jeder von uns tagtaglich beim Duschen,
H&nde waschen, SpUlen oder auf der Toilette produziert, und
das auf den befestigten Fli&chen gesammelte Regenwasser ge-
langen Gber die Anschlussleitungen unserer Hauser und Wohnun-
gen in die Abwasserkandle der Stadt. Die &ffentliche Kanalisation
wird von den Stadtwerken Arnsberg geplant, gebaut und unter-
halten. Die Klarung des Wassers erfolgt nicht durch die Stadt,
sondern durch die Kl@ranlagen des Ruhrverbands.

GESAMTLANGE DER

ABWASSERKANALE

510km

m 384 km Mischwasserkanal
m 468 km Regenwasser-

MENGE GEKLARTES WASSER

3.8 mio. m?¥Jahr
ABFLUSSWIRKSAME FLACHEN

9.5 Mio.m?

(D

kanal
m 58 km Schmutz- Das sind 1.897 FuBballfelder

wasserkanal

ERLOSE DURCH GEBUHREN:

ANZAHL
KLARBECKEN SCHMUTZWASSER-
34 BESEITIGUNG

.. 11.6 mio.€
KLARANLAGEN

3

Vom Ruhrverband
betrieben

NIEDERSCHLAGSWASSER-
BESEITIGUNG

8 Mio. €

INVESTITIONEN P.A.

6 Mio. €

Offentlicher Raum // Kandle und Abwasser 17



0PN  OFFENTLICHERRAUM_

02.5

PARKEN
IN ARNSBERG

DIE STADTWERKE ARNSBERG - PARKRAUMBEWIRTSCHAFTUNG -
betreiben drei eigene Parkhduser und unterstitzen die Stadt
Arnsberg bei dem stadtischen Parkhaus an der GoethestraBe.
Zudem bewirtschaften die Stadtwerke im Auftrag von ANH das
Parkhaus Marktpassage unter dem Neheimer Markf.

ﬁ Stadtwerke )
—— 204 Altstadtgarage ﬁ STELLPLATZE AN §TRASSEN,
= G 260 Trilux PH Neheimer Markt = - XYESE:SSQIQDU%QZ;';
PARKHAUSER 155 JPH Mdéhnepforte % E
4 iterels ca. 1.000
153 PH GoethestraBe

7\ PARKSCHEIN-
Tn AUTOMATEN
1=l

-

49

PARKBUCHUNG MITTELS
HANDYTICKET

1 mio.

Seit 2010

BEZAHLTE PARKVORGANGE
AN STRASSEN, WEGEN UND
PLATZEN

BEZAHLTE PARKVORGANGE
IN PARKHAUSERN DER
STADTWERKE
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02.6

OKOSTROM
UND KLIMA-
NEUTRALES
ERDGAS

ARNSBERG WILL MITTELFRISTIG klimaneutral werden und erneu-
erbare Energien leisten hierbei einen bedeutenden Beitrag.
Die Stadtwerke gehen mit ihrem Produkt ,,Regionalstrom* noch
einen Schritt weiter und beziehen dazu ihren Strom aus rege-
nerativen Anlagen in einem Umkreis von 50 Kilometern — von
der PV-Anlage von lhrem Nachbarn oder der Windkraftanlo-
ge vom Landwirt aus der Region. Von welchen Anlagen der
Strom fUr den eigenen Strommix kommen soll, entscheidet der
Verbraucher selbst. Ziel ist es, den Strommix nachhaltig zu ver-
dandern, sodass der Strom in Zukunft ausschlieBlich aus nachhal-
tigen Quellen stammt. Stand jetzt kommen 60% des deutschen
Strommixes aus konventioneller Stromerzeugung und lediglich
40% aus erneuerbaren Energien.

kWh

ERDGAS
I ]

ABGABEMENGE

OKOSTROM
| 161 wio.

ABGABEMENGE
KLIMANEUTRALES

422 Mio. kWh

EIGENE ENERGIEERZEUGUNG

232.000 kwn

aus Photovoltaik

317.000 kwn

aus Wasserkraft

511.300 kwn

aus Geothermie

2.7 Mio.kWh

aus Hackschnitzel

Ny

800.000/ahr - 350.000/3ahr

PARKGEBUHREN
In den Parkh&usern
An den Parkscheinautomaten

0,10 €/6 Min.
Zone 10,25 €/15 Min. in der 1. Stunde, danach 0,70 €/30 Min.
Zone 20,20 €/15 Min. in der 1. Stunde, danach 0,60 €/30 Min.

18 Offentlicher Raum // Parken in Arnsberg

02.7
ENERGIEDIENSTLEISTUNGEN

DIE STADTWERKE ARNSBERG setzen sich dafur ein, dass unsere
Region auch fUr nachkommende Generationen eine starke
und lebenswerte Heimat bleibt. So werden D&cher durch Pho-
tovoltaikanlagen zu Stromerzeugern und versorgen die Elek-
frogerdte und die Warmepumpe im eigenen Haushalt sowie
das Elektroauto mit sauberer Energie. Unternehmen kdnnen
durch die ideale Nutzung ihrer Dachfldche und weitere Energie-
effizienzlésungen erhebliche Energiekosten einsparen. Auch bei
der Hausversorgung selbst stehen die Stadtwerke Arnsberg den
BUrger*innen in Zusammenarbeit mit dem heimischen Hand-
werk zur VerfOgung. Die Contracting-Angebote helfen gréBere
Investitionen zu stemmen und ein langfristiger Wartungsvertrag
fOr Heizung u. A. wird auf Wunsch gleich mitgeliefert.

HAUSWARME

Gas-, Brennwerttherme- und
Wdarmepumpen-Planung

Gas-, Brennwerttherme- und
Warmepumpen-Contracting
ENERGIEDACH
Photovoltaikanlagenverkauf und
-verpachtung

FUR UNTERNEHMEN

Licht-, W&rme-, Druckluft-
Confracting und
Energieeigenerzeugung
E-MOBILITAT

Beratung, Verkauf, Projektierung
und Installation von Ladestatio-
nen fUr die E-Mobilitat
ENERGETISCHE QUARTIERSKONLZ.
Stromeigenerzeugung und Nah-
wdarmeversorgung fur Quartiere

Offentlicher Raum // Okostrom und klima neutrales Erdgas, Energiedienstleistungen 19



'Jr'.--'.uruern'.u..'.:.l_'u'

4 |.-|:.'i!.l
|




O  GRUNESARNSBERG_

03.1

GRUNFLACHEN

GERADE IM FRUHLING ist es kaum zu Ubersehen: Die Natur sprieB3t
und wdchst intensiv — Str&ucher, Grasfldchen und alle sonstigen
Pflanzen im Stadtgebiet wollen und muUssen gestutzt und ge-
schnitten werden. Die Aufgabenpalette fUr die zustGndigen
Mitarbeiterfinnen des Fachdienstes ,,Grinflidchen” ist gerade in
dieser Zeit, aber auch in allen anderen Jahreszeiten schier un-
endlich. Doch unter dem Begriff ,,grGnes Arnsberg" verbirgt sich
noch mehr: Die Bereiche ,Forst und dessen Bewirtschaftung*
(der Wald nimmt in Arnsberg Uber 60 Prozent des Stadtgebietes
einl) und ,Spielplatze". Auf diese Weise entsteht durch die Pflege
und Gestaltung sémtlicher Grinfidchen und des Forsts ein lebens-
wertes und naturnahes Arnsberg.

ANZAHL BAUME
IM STADTGEBIET

19.500

STADTISCHER FORST

2300na

alte BAume

bis 3 J.

junge Bdume

PRUFUNGSHAUFIGKEIT

6 Monate

HUNDEKOTBEUTELSPENDER

16

BIENEN-
FREUNDLICHE
FLACHEN

8ha

SPIELPLATZE IM STADTGEBIET

95

106

EINWOHNER*INNEN UNTER
15 JAHRE PRO SPIELPLATZ

MITARBEITER*INNEN
IN DER GRUNPFLEGE

IR

22
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ERENTE 03

03.2
ABFALL-
WIRTSCHAFT

TAG FUR TAG fallen groBe Mengen an Abfdllen in jedem Haushalt
an. In der Stadt Arnsberg organisieren die Technischen Dienste
Arnsberg die Abfallwirtschaft — von Mullabfuhr bis Wertstoffbring-
hof. Dazu z&hlen die wichtigen Leistungen der GefdBabfuhr
(RestmUll, BiomUll- und Altpapiertonne) und Bedarfsabfuhr (Sperr-
mull, Elektro- und Elektronikaltgerate, GroBschrott, Baum- und
Strauchschnitt). Beim Wertstoffbringhof kénnen zudem verschie-
dene Abfdlle aus Privathaushalten in haushaltsiblichen Mengen
abgegeben werden. Die eingesammelten Abfdlle werden zu
den unterschiedlichen Entsorgungsanlagen des Hochsauerland-
kreises tfransportiert und dort verwertet bzw. beseitigt.

ABFALLMENGEN

- - -

10.073 7.418 4.302
Restabfall Bioabfall Altpapier

Abfallmengen im Stadtgebiet in t pro Jahr

—— EINGESAMMELTER E.-SCHROTT
W UBER WERTSTOFFBRINGHOF
()
2.373 626t
Sperrmull

4.571

durchnittlich
im Monat

L)
u

BESUCHER*INNEN BEIM =
WERTSTOFFBRINGHOF

ILLEGALE
ABFALLABLAGERUNGEN

133

ALTKLEIDER-
[mm) CONTAINER

g 2

an 15 Standorten

DURCHSCHNITTL. PREIS
ABFALLSAMMELFAHRZEUG

«2.300.000¢

Alllly

ABFALLSAMMELFAHRZEUGE

MITARBEITER*INNEN

N :;

Grunes Arnsberg // Abfallwirtschaft 23
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03.3
WINTERDIENST

SOBALD ES KALTER wird und der Winter n&her rickt, uns morgens
beim Aufstehen Schnee und Glatte erwarten, ist klar: So schén
das winterliche Wetter fUr Spaziergdnge sein mag, so gefahrlich
ist es fur den StraBenverkehr. Daflr, dass die 6ffentlichen StraBen
beim Wintereinbruch schnell und zuverldssig gerdumt und ge-
streut werden, ist in Arnsberg der Winterdienst der Technischen
Dienste Arnsberg zustandig. Soweit keine Anliegerreinigungs-
pflichten bestehen, sorgen die Technischen Dienste Arnsberg

03.4
FRIEDHOFE

ERENTE 03

AUCH DAS GEHORT zu einer Stadt dazu: Das Thema Tod und
Sterben und damit der Bereich Friedhofswesen. In Arnsberg
umfasst dieser die folgenden Aufgabenfelder: Friedhofspflege
(Grunflachen, Wege), DurchfUhrung von Bestattungen, Grab-
verwaltung sowie Pflege der Ehrenmale, der Kriegsgréber und
der judischen Friedhodfe.

auch fir den Winterdienst auf &ffentlichen Wegen.

EINSATZTAGE
IM WINTERDIENST

22

KOSTEN PRO EINSATZTAG

23.000¢

FRIEDHOFE IM STADTGEBIET

14

T

<z
a0

GESAMTFLACHE

55ha

ANSCHAFFUNGSKOSTEN
STREU- UND RAUMFAHRZEUG

159.000¢

GESAMTE RAUM-
UND STREULANGE
DER STRASSEN

480 km

DURCHSCHN. GESAMT-
KOSTEN PRO SAISON

775.000¢

BELEGTE GRABER

17.437

GESAMTE RAUM- UND
STREUFLACHE DER WEGE

85.000

UNTERHALTSKOSTEN

1.6 Mio.€

—_— DURCHSCHNITT-
T LICHE ANZAHL PREIS ERDBESTATTUNG
BEISETZUNGEN
N 2.829
S 794 829

VERBRAUCHTE SALZMENGE
PRO JAHR

400+

MITARBEITER*INNEN
IM EINSATZ DES
WINTERDIENSTES

40

PREIS URNENBESTATTUNG

2.225¢

MITARBEITER*INNEN

10

24 GrUnes Arnsberg // Winterdienst
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OZINW BEWEGTES ARNSBERG

04 1 EINE KULTURELL LEBENDIGE Stadt mit intferessanten Angeboten, einem breit-
¢ gefdcherten kulturellen Programm und mit spannenden Events erschaffen:

KULTUR

Dieses Ziel hat sich das KulturbUro der Stadt Arnsberg auf die Fahnen ge-
schrieben. In Arnsberg engagieren sich die Mitarbeiter*innen des stadtfischen

KulturbUros dafir, dass den BUrger*innen sowie Besucher*innen in Arnsberg
kulturell etwas geboten wird. Das KulturbUro organisiert und bespielt beispiels-
weise in Kooperation mit unterschiedlichen Netzwerkpartnern das Programm
der KulturSchmiede und des Sauerlandtheaters. Zahlreiche weitere Aufgaben
und Projekte ergdnzen die Leistungspalette.

ANZAHL GASTEUND
TEILNEHMER*INNEN 5o "

\ —/ TANZ/THEATER
VERANSTALTUNGEN
2222 30

>30.000

KONZERTE

52

\5 KABARETT/COMEDY
¥ 19 e~

LESUNG/VORTRAG/FILM

16

[ GESELLSCHAFTLICHE
& m é g VERANSTALTUNGEN
AN 213 37
AUSTELLUNGEN/ .-
AUSSTELLUNGS- w
ml §°| BETEILIGUNGEN / BILDUNGSFORMATE
=
12 79

28 Bewegtes Arnsberg // Kultur

04.2
STADTBIBLIOTHEK

BUCHER UND ANDERE Medien ausleihen und damit zu mehr
Nachhaltigkeit beitragen — das ist eine der Grundsdulen der
Stadtbibliothek. Doch die moderne Stadtbibliothek Arnsberg
ist mehr als das: Die Stadtbibliothek Arnsberg ist eine 6ffentli-
che Einrichtung mit den Standorten Alt-Arnsberg, HUsten und
Neheim. Sie dient allen Burger*innen als Treffpunkt mit hoher
Aufenthaltsqualitét und férdert damit den gesellschaftlichen
Zusammenhalt. Sie ist Teil der Bildungsstadt Arnsberg unter dem
Motto ,Leben und Lernen" und bietet eine aktuelle Medien-
vielfalt zur Information, Bildung und Unterhaltung an. Neben
dem Kulturgut Buch finden die Besucher*innen HérbUcher,
Filme, Musik und Spiele sowie Tageszeitungen und Zeitschriften
in analoger wie in digitaler Form. Dazu gehdren eine kunden-
orientierte Beratung, die Vermittlung von Medien- und Informa-
fionskompetenz und die Bereitstellung von Lernbereichen.

f@ 78.571

141.525 Neheim

33.151 Neheim

21.134 HuUsten

18.989  HUsten

61.520 Arnsberg

26.431 Arnsberg

 BEWEGTES ARNSBERG _______ WOXZ

® 2019

1 wurden
Veranstaltungen durchgefuhrt.
Dazu gehoéren Lesungen,
KlassenfUhrungen, Recherche-

frainings, Ausstellungen und
Schreibwerkstatten.

i.' 260.816

124215 Neheim 0 |

59.317 HUsten

77.284 Arnsberg

Bewegtes Arnsberg // Stadtbibliothek 29
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04.3
STADTARCHIV

HIER KONNEN BESUCHER*INNEN Geschichte atmen: Das Stadt-
und Landst&ndearchiv ist das Kommunalarchiv der Stadf Arns-
berg und ihrer Vorgdngergemeinden, sozusagen das stadtische
,Geddchtnis". Gleichzeitig bewahrt es TeilbestGnde des Archivs
der Landstdnde des kurkdlnischen Herzogtums Westfalen auf.
Daneben hat das Archiv die Aufgabe, die Geschichte der Stadt
und der Region zu dokumentieren. Seit 2004 hat das Stadtarchiv
seinen Sitz im ehemaligen Kloster Wedinghausen und betreut
auch die historische Schulbibliothek des benachbarten Gym-
nasiums Laurentianum. Besucher*innen kdnnen sich zu den
Offnungszeiten einen eigenen Eindruck von den spannenden
BestGnden des Archivs machen.

URKUNDEN
AB 1360 — HEUTE

..800

||\\g§

AKTEN
AB 1566 — HEUTE

28.000

AB 1550 — HEUTE

3.000

—a—

KARTEN UND PLANE

NACHLASSE VON
PERSONEN- UND FAMILIEN
VON 1620 — HEUTE

270

FOTOS
UND BILDER
AB 1860 — HEUTE

75.000

PLAKATE UND ANSCHLAGE
AB 1800 — HEUTE

1.000

Ab Mitte des 19. Jhs liegt
fUr fast jeden Tag bis heute
eine Zeitung vor.

ZEITUNGEN BUCHERBESTANDE
AB 1500 — HEUTE
VON 1742 — HEUTE
— Eine der.gr('jBten Pressesammlungen EP ca. 20.000
dergReo el o E— In der Landeskundi. Bibliothek

Zudem ca. 280 Regalmeter
in der Histor. Bibl. des Gymn.
Laurentianum

30 Bewegtes Arnsberg // Stadtarchiv
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04.4
SPORT

DER SPORT NIMMT in der Stadt Arnsberg einen breiten Raum ein.
Viele MitbUrger*innen sind sportlich aktiv —sei es in einem Sport-
verein, einem Fitnessstudio oder auch individuell, ohne Bindung
an einen Verein oder eine Institution. Das Bindeglied zwischen
der Verwaltung und den stadtischen Planungen im Bereich
Sport sowie den BUrger*innen und Vereinen ist das stédtische
Sportburo. Die Mitarbeiter*innen sind nicht nur fUr die Verwal-
fung stadtischer Sportstatten zustdndig, sondern befassen sich
beispielsweise auch kontinuierlich mit der Weiterentwicklung
des Sportangebotes in Arnsberg - so etwa im Rahmen des auf
mehrere Jahre angelegten ,,Masterplans Sport*.

SPORTVEREINE
IN ARNSBERG

90

0‘. IN VEREINEN
2, ANGEBOTENE SPORTARTEN

P 37

MITGLIEDER IN
SPORTVEREINEN

24.192

ORGANISATIONSGRAD
BURGER*INNEN IN
SPORTVEREINEN

33%

O
{
3 \.)0

GESAMTFLACHE
SPORT

@ A5 272.000 m?

FLACHE SPORTHALLEN

16.000

GESAMTFLACHE WASSER-
SPORT IN ARNSBERG:

3.237 m

UNTERHALTUNGSKOSTEN
DER SPORTANLAGEN
ohne Personalkosten

2.2 Mio. €

ZUSCHUSSBEDARF
IM BEREICH SPORT
PRO EINWOHNER

30¢

Bewegtes Arnsberg // Sport
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04.5
SCHULE o

1 AusfUhrliche
SCHULEN ALS HERZSTUCK des Bildungsbereichs sind elementarer Daten zum
Bestandteil jeder Kommune und unterliegen zahlreichen Regelun- Thema Bildung
gen, Weiterentwicklungen, Zukunftsperspektiven und Herausfor- finden sich im
derungen. Der Fachdienst Schule der Stadt Arnsberg koordiniert Bildungs_
diese Schulfr&geraufgaben und arbeitet dabei im stefigen Aus- .

tausch eng mit den Schulen und den Schulaufsichten zusammen. ber|Cht,
Neben der Stadt als Schultréger fragen der Hochsauerlandkreis, der Ende 2021
das Erzbistum Paderborn und die Caritas mit inren Schulen zur erscheinen wird.

Vielfalt der Bildungsangebote in Arnsberg bei.

171 Férderschule Weiterbildungskolleg 228 ANZAHL STADT. SCHULEN

Grundschulen 16

1.447 Gymnasien

Hauptschule

Realschule

ANZAHL DER
SCHULER*INNEN

6.557

Grundschulen 2.489 Gymncmen

1
1
Sekundarschulen 2
2
1

Forderschule
Weiterbildungs-

kolleg 1
IN STADT. SCHULEN INSGESAMT 24
Stand 01.10.2019
Hauptschule 263 ANZAHL SONST. SCHULEN

Kath. Gymnasien 2
Realschule 713 Forderschulen

1.246 Sekundarschule 2
im HSK
Berufskollegs 2
im HSK
Férderschule 1
der Caritas
INSGESAMT 7

32 Bewegtes Arnsberg // Schule
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05.1

KINDERTAGES-
BETREUUNG

UNABDINGBAR IN JEDER Kommune ist ein gut funktionierendes
System der Kindertagesbetreuung. In Arnsberg kUmmern sich
die Mitarbeiter*innen des Fachdienstes ,Kindertagesbetreu-
ung" um das Gesamt-Thema Kindertagesbetreuung. Dieses
umfasst grundsatzlich die beiden Sdulen Tageseinrichtungen
fUr Kinder und Tagespflege. Im Konkreten zdhlen vielfaltige Auf-
gaben zum Tagesgeschaft der Mitarbeiter*innen: Der weitere
Ausbau von Kita-Pl&tzen, die damit zusammenhdngende Er-
schlieBung und Realisierung neuer Kindertageseinrichtungen,
die Vermittlung von Kindern auf die verschiedenen Betreuungs-
platze im Stadtgebiet und die Verwaltung der GebUhren sind
nur einige Beispiele aus dem Alltag des Fachdienstes.

ol

.. KINDERTAGES-
() ;TRZJil\zSPLATZE EINRICHTUNGEN
o . ,_ 41
DAVON IN STADT. KITAS " .
DAVON STADT. TRAGER
“ 1.025

15

ZERTIFIZIERTE
FAMILIENZENTREN
VERSCHIEDENER
KITA-TRAGER

14

KINDERGARTEN
0-6 JAHRE

GESAMTBETRIEBSKOSTEN

21.3 Mio. €

DAVON AUS STADT. MITTELN

9.6 Mio. €

@ () FREIBERUFLICHE

[ )

R TAGESPFLEGEPERSONEN GCROSSTACE SRS
2 62 7

TAGESPFLEGE R ﬁ ,}l
. KINDER IN 0-3 JAHRE . ] *
,., BETREUUNG F F

@

) 4

> 224

34
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05.2

ANGEBOTE FUR KINDER,
JUGENDLICHE UND FAMILIEN

DAS FAMILIENBURO VERSTEHT sich als praventive Beratungs-
einrichtung fUr Kinder, Jugendliche und ihre Eltern und bietet
zahlreiche Angebote und Serviceleistungen aus den Bereichen
Frhe Hilfen, Kinder- und Jugendférderung, Offene Kinder-
und Jugendarbeit, Ferienangebote, Erzieherischer Kinder- und
Jugendschutz, Prévention/Suchtpravention, Soziale Arbeit an
Schulen, Jugendsozialarbeit sowie Streetwork/mobile Jugend-
arbeit. Als zentrale Anlaufstelle fUr alle Fragen und Anregungen
rund um den Bereich Kinder, Jugend und Familie bildet das
FamilienbUro die Schnittstelle zwischen Jugendlichen und
Verwaltung. Der stetige Ausbau der kommunalen Praventions-
kette, die vernetzt mit zahlreichen lokalen und Uberregionalen
Akteuren und Projekten arbeitet, ist hierbei ein zentrales Ziel.

 SOZIALES ARNSBERG WO}

®
1 An dem
zentralen
Ferien-
programm

,Kinderstadt*

haben im Jahr 2019

384

Kinder teilgenommen.

380

davon 130 Kinder
unter 14 J. und
250 Jugendliche

JUGENDZENTREN
. 3 & KINDER- UND JUGENDTREFFS/
e o ) (JAU JUGENDRAUME

4 5-99‘ DAVON IN STADT. 6

L AL TRAGERSCHAFT
REGELMASSIGE
BESUCHER*INNEN ANLASSBEZOGENE

BESUCHER*INNEN

2.975

z.B. zu Veranstaltungen

GESAMTBETRIEBSKOSTEN

587.000¢

DAVON STADT. MITTEL

404.000¢

IR

SCHULSOZIALARBEITER*INNEN

30

DAVON STADT. MITARB.

10

Soziales Arnsberg // Angebote fur Kinder, Jugendliche und Familien 35
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05.3

WIRTSCHAFTLICHE JUGENDHILFE/
ALLGEMEINE SOZIALE DIENSTE

HILFEN ZUR ERZIEHUNG sind ein Kernbereich der Kinder- und Jugendhilfe mit einem differenzierten Leistungs-
spektrum fUr Familien mit Kindern. Die Hilfen werden vom Jugendamt gewdhrt. Dabei werden Einrichtun-
gen und Dienste anerkannter Trager der Jugendhilfe in Anspruch genommen. Es existiert eine Vielzahl
unterschiedlicher Angebote von ambulanten sowie teil- und stationdren Erziehungshilfen. Beispielhaft
sind dies die Erziehungsberatung, der Erziehungsbeistand, die Vollzeitpflege sowie die Heimerziehung.
Auch jungen Volljghrigen k&dnnen Hilfen gewdahrt werden. Es gilt, Inhalt und Form des Hilfeangebotes dem
jeweiligen Einzelfall so anzupassen, dass schwierige Lebenssituationen insbesondere durch die Férderung
und Stérkung der vorhanden Fahigkeiten und Kenntnisse der hilfesuchenden Menschen von diesen selbst
bewdltigt werden kénnen.

AMBLL AR KINDER UND JUGENDLICHE,
257 DIE IN OBHUT GENOMMEN
WURDEN

42

STATIONARE HILFEN

294

AUFWENDUNG FUR STATIO-
NARE HILFEN UND VOLLZEIT-
UND BEREITSCHAFTSPFLEGE

9 Mio. €

HEIMPLATZE IN
FREIER TRAGER-
SCHAFT

62

]
i \
»v
~
AUFWENDUNGEN FUR

/\ KOSTEN EINES STATIONAREN
AMBULANTE HILFEN PLATZES PRO JAHR

°
2.3 Mio. € ’l‘ 55.000¢

=%
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05.4

BESONDERE
JUGENDHILFE

DER STADTISCHE FACHDIENST ,,Besonderer Jugend-
hilfedienst” umfasst die gemeinsame Adoptions-
vermittlungsstelle Arnsberg-Sundern, die Beistand-
schaften, die Jugendhilfe im Strafverfahren, den
Pflegekinderdienst und die Vormundschaften.

,&%\\

AUSGESPROCHENE
ADOPTIONEN

5

KINDER IN PFLEGEFAMILIEN

72

BEURKUNDUNGEN

187

GEFUHRTE
BEISTANDSCHAFTEN

673

GEFUHRTE
VORMUNDSCHAFTEN

104

DAVON STADT. GEFUHRT

65

J JUGENDSTRAFTATEN
H 256

05.5

UNTERBRINGUNG

VON GEFLUCHTETEN
UND OBDACHLOSEN

) Personen in
Ubergangsheimen
fUr Geflichtete

{a}

Personen in
Obdachlosen-
unterkinften

DIE STADT ARNSBERG unterhdlt fir die Unterbrin-
gung von Geflichteten Ubergangswohnheime
in den Stadtteilen Neheim, Husten, Ali-Arnsberg
und Oeventrop. Zur Vermeidung von Obdach-
losigkeit stehen ebenfalls geeignete Unterkinfte
zur VerfUgung. DarGber hinaus werden Zimmer als
sogenannte Ubernachtungsstelle vorgehalten,
um kurzfristig auftretender Obdachlosigkeit (auch
nachts) zu begegnen. Damit Obdachlosigkeit
von vorneherein méglichst vermieden werden
kann, halt die Stadt Arnsberg eine Fachstelle fur
Wohnungsnotfdlle vor. Im Rahmen der Mietkon-
flikthilfe finden Beratungen statt, die Losungsmog-
lichkeiten skizzieren.

Soziales Arnsberg // Besondere Jugendhilfe, Unterbringung von Gefluchteten und Obdachlosen 37
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05 6 DER FACHDIENST ,,ZUWANDERUNG | INTEGRATION®

bUndelt und erbringt zahlreiche Leistungen for
Z U WA N D E R U N G Menschen mit Einwanderungsgeschichte. Die Pa-
UND INTEGRATION

lette der Aufgaben der Mitarbeiter*innen reicht
von der Beteiligung an Visaverfahren Uber die Er-
teilung von Aufenthaltstiteln bis hin zur EinbUrge-
rung. Geflichtete werden mit Wohnraum versorgt,
erhalten Leistungen zur Sicherstellung des Lebens-
unterhaltes und erhalten die aufenthaltsrechtlich
erforderlichen Dokumente. Wahrend des gesamten
Aufenthalts finden alle Zugewanderten unabhdn-
gig von ihrem Aufenthaltsstatus kompetente An-
sprechpartner*innen, die den Integrationsprozess
unterstUtzen bzw. geeignete IntegrationsmaBnah-
men vermitteln. Anders gesagt: Die wesentlichen
Angelegenheiten von der Einreise bis hin zur Ein-
bUrgerung kdénnen in ein und demselben Fach-
dienst erledigt werden.

ZUWANDER*INNEN MIT
STAATSANGEHORIGKEIT
EINES EU-MITGLIEDSTAATS

2.866

Anteil an der Gesamtzahl der

AUSL. MITBURGER*INNEN

MIT HAUPTWOHNSITZ
K@\ IN ARNSBERG
Rl 7.781

Anteil an der Gesamt-

bevolkerung: 10,37 % Auslander*innen: 36,83 %

AUSL. ) MIGRANT*INNEN MIT ZU-

MITBURGER*INNEN ERKANNTER FLUCHTLINGS-
e MIT UNBEFRISTETEM ODER SCHUTZEIGENSCHAFT

AUFENTHALTSRECHT

1.016

Anteil an der Gesamtzahl der
Auslédnder*innen: 13,06 %

1.464

Anteil a. d. Gesamtzahl
der Ausl.: 18,82 %

ASYLBEWERBER*INNEN IM
LAUFENDEN ASYLVERFAHREN

EINBURGERUNGEN IN DEN
= 306

I DEUTSCHEN STAATSVERBAND
w = 125

Anteil an der Gesamtzahl der
Ausldnder*innen: 3,93 %

38 Soziales Arnsberg // Zuwanderung und Integration
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05.7

JOBCENTER UND
UNTERSTUTZUNGSSYSTEME

SOZIALLEISTUNGEN SCHUTZEN ALS letztes ,, Auffangnetz” vor Armut und sozialer Ausgrenzung. Sie definieren
Leistungen fUr diejenigen Personen und Haushalte, die ihren Bedarf nicht aus eigener Kraft decken kénnen
und auch keine (ausreichenden) Anspriche aus vorgelagerten Versicherungs- und Versorgungssystemen
haben. Zu den Sozialleistungen gehodren u.a. die Grundsicherung fir Arbeitsuchende (SGB Il), die Grund-
sicherung im Alter und bei Erwerbsminderung (SGB Xll) sowie das Wohngeld (WoGG).

Im Rahmen der Grundsicherung fUr Arbeitsuchende soll neben der Sicherung des Lebensunterhaltes die
Beschdaftigungsfahigkeit der Leistungsberechtigten erhoht werden, um sie in den Arbeitsmarkt integrieren
zu kénnen. Um das Ziel der Eingliederung in Arbeit zu erreichen, kbnnen verschiedene Eingliederungsleis-
tungen nach dem SGB Il unterstUtzend eingesetzt werden.

PERSONEN MIT
GRUNDSICHERUNG
PERSONEN, () - FUR ERWERBSTATIGE

DIE WOHNGELD BEZIEHEN N 5.724

1.434 DAVON UNTER 18 JAHRE
1.986

KOSTEN GRUNDSICHERUNG
FUR ERWERBSTATIGE

20.6 Mio. €

GRUNDSICHERUNG
IM ALTER UND BEl
ERWERBSMINDERUNG

)
53

ﬁ & PERSONEN MIT
Eﬁé 696

s o KOSTEN GRUNDSICHERUNG SUMME DER HIN AN
IM ALTER UND BEI ERWERBS ZUR FINANZIEREI S
MINDERUNG ) ARBEITSMARKTPOLITISCHEN
MASSNAHMEN

4.4 Mio. € 2.4 Mio. €

Soziales Arnsberg // Jobcenter und UnterstGtzungssysteme 39



1 Derzeit 51ir.1d6c8

Selbsthilfegruppen und
Gesprdchskreise im
Hochsauerlandkreis aktiv.
Im Jahr 2019 kamen

insgesamt 3.085

Kontakte zustande
(persénlich, telefonisch, schriftlich).

Die/der Behindertenbeauftragte
steht Menschen mit Behinderun-
gen und deren Familien generell
sowie bei allen behindertenrele-
vanten Fragen zur Seite. Er oder
sie ist ebenfalls Ansprechpart-
nertin fUr Organisationen, Ver-
bdnde und Selbsthilfegruppen,
in denen sich Menschen mit
Behinderungen engagieren.

In einer vertraulichen Gesprdchs-
atmosphdre bietet das Mitarbei-
terfinnenteam des Wendepunk-
tes eine individuelle Beratung bei
Fragen zu Suchtmitteln, dadurch
bedingten Problemen am Arbeits-
platz und gesundheitlichen Ge-
f&dhrdungen an. Es erfolgt eine
umfassende Hilfe bei der Anfrag-
stellung einer med. Rehabilitation

kurz AKIS im
HSK —ist die zentrale Anlaufstelle fur alle Fragen und Informatio-
nen zur Selbsthilfe im Hochsauerlandkreis. Die AKIS im HSK dient
als Ansprechpartner fUr alle Personen und Gruppen, die sich for
Selbsthilfe interessieren, insbesondere fur

m Befroffene und Angehorige

m Selbsthilfegruppen
m Fachleute im Gesundheits- und Sozialwesen

6.404 9.646

Menschen mit einer Behinderung, Menschen mit einer Schwerbehinderung,

GdB 20-40 GdB 50-100
1.965 Menschen im Alter von 0-55 J.
7.681 Menschen im Alter von 56-100 J.

383 36

Menschen mit einer eigenen Menschen, die wegen einer Person mit
Suchtproblematik wurden beraten einer Problematik aus ihrem sozialen
Umfeld Hilfe gesucht haben

und der Suche nach einer geeigneten Klinik. Die Vermittlung in weitere ambulante und stationdre Hilfen,
soziale Dienste oder Selbsthilfegruppen ist méglich, wie auch eine I&ngerfristige psychosoziale Beglei-
tung. In enger Kooperation mit dem LWL-Rehabilitationszentrum SUdwestfalen besteht im Haus des
Wendepunktes die Méglichkeit der Teilnahme an einer ambulanten Therapie und einer ambulanten
Weiterbehandlung nach einer stationdren Rehabilitation.
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GESTALTENDES
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06 GESTALTENDES ARNSBERG

06.1

STADT- UND
VERKEHRSPLANUNG

MODAL SPLIT VON 2015 MIT DEN
BEIDEN SZENARIEN WANDEL UND
KLIMASCHUTZ

18 56

Arnsberg 2015

20 10 8
Wandel
Klimaschutz

EINE STADT WILL nicht nur verwaltet, sie will im In-
teresse aller Burger*innen gestaltet und stetig wei-
terentwickelt werden. Das betrifft nicht nur die
FOhrung des StraBenverkehrs und die ErschlieBung
neuer StraBen, Radwege oder auch Kreisverkehre,
sondern auch die Schaffung von Neubaugebie-
ten, die Aufwertung von Wohngegenden und der
einzelnen Stadftteile, die Umgestaltung von StraBen
und damit insgesamt die positive und Lebensquali-
tat strkende Weiterentwicklung der Gesamfstadt
Arnsberg. Bei der Stadt Arnsberg kimmern sich die
Fachdienste ,Stadtentwicklung/Stadterneuerung*
und ,,Stadt- und Verkehrsplanung" um diese breit-
gefdcherten Themenbereiche.

et Am Sonntag,
1 9.Juni 2019
wurden

1.819

Radfahrende am
R-Cafe gezahlt.

Das war Pfingstsonntag
bei sonnigen 20-25 °C.

ZU FUSS UND MIT DEM RAD
ZUR ARBEIT

Sy 60

am Wettbewerb teil

Kolleg*innen nahmen

ZU FUSS UND MIT DEM RAD
ZUR ARBEIT

48.000 km

wurden von den
Teilnehmer*innen
gegangen und geradelt

156.155

RADFAHRENDE 2020

220.078

INVESTITIONEN
INFRASTRUKTUR 2015-2020

4.8 Mio €

Das entspricht ca. 10 €
pro Einwohner/Jahr.

GESTALTENDES ARNSBERG 06

06.2

UMWELT UND
RESSOURCEN

DAS THEMA ,,UMWELTSCHUTZ" flieBt in viele Bereiche des t&g-
lichen Lebens und somit auch ganz zentral in die Entwicklung
einer Stadt ein. Unterschiedliche Verwaltungseinrichtungen auf
allen Ebenen sind mit Aufgaben des Umweltschutzes betfraut.
Der Fachdienst ,,Umwelt | Ressourcen" ist hierbei der ortliche
Ansprechpartner fur alle Anliegen und Themen rund um das
Themengebiet ,,Umwelt und Ressourcenschutz”. Um ein umwelt-
gerechtes Verhalten der Bevolkerung zu fordern, greift das Um-
weltbUro Umweltthemen in Form von Aktionen und Info-Blattern
auf. Die Umweltberatung bietet einerseits einen Dienstleistungs-
service, um die Nachfrage der BUrgerinnen und BUrger nach
fachlich fundierten Informationen zum praktischen Umwelt-
schutz zu befriedigen bzw. aktiv zu férdern. Andererseits werden
politische Entscheidungen und Verwaltungshandeln im Umwelt-
buUro den Burgerinnen und Burgern transparenter gemacht.

RENATURIERUNG
DER RUHR

15km

Das sind ca. 50 %
im Stadtgebiet

J
Q=
NATURSCHUTZFLACHEN

40 %

gemdB Fauna-FLora-Habitat-
Richtlinien (FFH)

LANDSCHAFTS-
SCHUTZGEBIETE

41 %

AUSGABEN

708.000¢

Gewadssserrenaturierung,
Hochwasserschutz,

allg. Arten- und Biotopschutz
ANMELDUNGEN
ELEKTROFAHRZEUGE

109

ANMELDUNGEN
KRAFTFAHRZEUGE

45.914

42 Gestaltendes Arnsberg // Stadt- und Verkehrsplanung Gestaltendes Arnsberg // Umwelt und Ressourcen 43



06 GESTALTENDES ARNSBERG

06.3 GEBAUDEARTEN
GEBAUDEMANAGEMENT Asylbewerberunterkinite

B&der/Lehrschwimmbéder

IAHLREICHE GEBAUDE bzw. Liegenschaften in Amsberg ge- Blockheizkraftwerk/

héren der Stadt. Damit liegt auch die Unterhaltung, Instand- Trafostationen

haltung und die Investition in diese oder neue Gebdude bzw. Brunnen

Liegenschaften beider Verwaltung. Der Fachdienst ,Gebdude- Friedhofsgebdude

management” hat bei dem hiermit verbundenen, immensen . ) S | < H E R ES
. . everwehrgebdude/

Aufgabenaufkommen immer alle Hadnde voll zu tun und muss Rettungswachen

die zahlreich anfallenden Arbeiten priorisieren. Gemeinschaftshalien

Jugendfreizeitheime

ARNSBERG

Kulturdenkmaler

Kulturelle Einrichtungen

Obdachlosenunterkinfte SiC h erh eiT, O rd n U n g ’
Veranstaltungen, Verkehr

Offentliche Toiletten

22 1 Schulen/Kindergérten
Liegenschaften 26 ha 18.1 mioe Sportheime
mit 451 Bruttogrundfidche Ausgaben Sonderbauten

Gepduden/ Turn-/Sporthallen
Gebdudeteilen

Verwaltungsgebdude

Busbahnhofe
Wohnhduser
06.4
BAUORDNUNG/DENKMALPFLEGE
DIE ,,UNTERE BAUAUFSICHTSBEHORDE* .
hat darlber zu wachen, dass bei \ngAGE DENKMALER
der Errichtung, Anderung, Nutzungs- :_/ H
dnderung und Beseitigung sowie j Grundsticke, StraBen- 441
bei der Nutzung und Instandhal- land, Allgemeine

fung von Anlagen die Offentlich-
rechtlichen Vorschriften und Anord-
nungen eingehalten werden. Die a_ [P ERBBAURECHTE 3 ERBB AL

,Untere Denkmalbehdrde” erteilt - 174 266.000€

Erlaubnisse fUr Bauen und Renovie- L im Jahr 2019
ren an und in einem Baudenkmal
sowie in dessen ndherer Umgebung.
Im Jahr 2020 V\_/urden ca. 1600 Ver- PACHTEN PACHTZINS
fahren bearbeitet. @ 45 000
0= 210 U0V €
im Jahr 2019

44 Gestaltendes Arnsberg // Gebdudemanagement, Bauvordnung/Denkmalpflege



OVA  SICHERES ARNSBERG_

DIE ORDNUNGSBEHORDEN HABEN die Aufgabe, Gefahren fur die dffentliche Sicherheit und Ordnung

abzuwehren (Gefahrenabwehr).

07.1

ALLGEMEINE SICHERHEIT

UND ORDNUNG

07.2

GEWERBEORDNUNG/

KOORDINIERUNG
VERANSTALTUNGEN UND VERKEHR

EEESNSEN O/

GEMELDETE HUNDE

5.271

Davon 2797 groBe Hunde und
38 gefdhrliche Hunde
bestimmter Rassen
Stand 12.2020

WILDSCHADEN

25

L

GEWERBEBETRIEBE

5.251

GASTSTATTEN

215

UNTERBRINGUNGEN
NACH PSYCHKG

164

ORDNUNGS-
BEHORDLICHE
BESTATTUNGEN

40

Bestattungen, um die sich keine
Angehdrigen kUmmern

SPIELHALLEN

17

WETTBUROS

5

ANZAHL ERMITTLUNGS-
AUFTRAGE DES AUSSEN-
UND ERMITTLUNGSDIENSTES

1.550

ANZAHL ERMITTLUNGS-
AUFTRAGE DES AUSSEN-
UND ERMITTLUNGSDIENSTES
FUR ANDERE BEHORDEN

350

GENEHMIGTE
VERANSTALTUNGEN

264

VERWARNUNGEN IM
RUHENDEN VERKEHR

25.609

VERKEHRLICHE
ANORDNUNGEN

419

GENEHMIGTE
GROSSTRANSPORTE

547

46 Sicheres Arnsberg // Allgemeine Sicherheit und Ordnung

Sicheres Arnsberg // Gewerbeordnung/Koordinierung Veranstaltungen und Verkehr
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OVA  SICHERES ARNSBERG_

07 3 DAS AUFGABENFELD DES Bereiches Iasst sich mit den
° vier Schlagworten ,Schitzen, Retten, Loschen und

FE U E RWE H R Bergen" gut umschreiben.
UND RETTUNGSDIENST

el s o RECHTSETZENDES
s 1067 UND -GESTALTENDES
Mitglieder 178 Ehrenabteilung A R N S B E R G

° GELEISTETE STUNDEN

[ )
*te®  IM AUSBILDUNGS- @ ..o CELESIEIECIEIESS

@ ) wtoe IM EINSATZDIENST
&'\ 30.070 9.659

179 Brandeinsatze
EINSATZFAHRZEUGE 87 Brandsicherheitswachen

R\
53 nl 205 Fehlalamierungen

y

501 tech. Hilfeleistungen
61 sonstige Einsatze

RETTUNGSWACHEN

2 N

E St&dtischer Rettungsdienst

Fa. Hagelstein GmbH

7 NOTARZTSTANDORTE

2

HAUPTAMTLICHE MITGLIEDER
IM RETTUNGSDIENST

35

Nur stédtischer Rettungsdienst

RETTUNGSEINSATZE

+ 7577

Nur stédtischer Rettungsdienst

48 Sicheres Arnsberg // Feuerwehr und Rettungsdienst



08 RECHTSETZENDES ARNSBERG

RECHTSETZUNG UND -GESTALTUNG

DIE STABSSTELLE RECHT, Compliance und Beteiligungen kUmmert sich im wesentlichen um alle recht-
lichen Angelegenheiten der Stadt und vertritt sie im Bedarf vor Gericht. Dazu gehort auch das Ortsrecht,
der beftriebliche Datenschutz und das Schiedsamtswesen in der Stadt. Desweiteren obliegt der Stabs-
stelle das Management der stédtischen Beteiligungen.

UBER 60 KOMMUNALE SATZUNGEN WESENTLICHE BETEILIGUNGEN DER STADT

AUS DEN BEREICHEN:

Allgemeine Verwaltung
Bauwesen

Ver- und Enfsorgung
Recht

Sicherheit und Ordnung
Bildung und Betfreuung
Wirtschaft und Gewerbe
Friedhofe

Steuern

... und vieles mehr

®
1 Das
Arnsberger
Stadtgebiet
gliedert

sichin 4

Schiedsbezirke auf.

Schiedsbezirk
Oeventrop, Rumbeck,
Uentrop

Schiedsbezirk

Bachum, Neheim,
VoBwinkel
Schiedsbezirk
Arnsberg, Breitenbruch,
Niedereimer, Wennigloh
Schiedsbezirk
Bruchhausen, Her-
dringen, Holzen,
HUsten, MUschede

Freizeitbad Nass GmbH

Wirtschafsférderung Arnsberg wfa GmbH
Stadtwerke Arnsberg GmbH

Technische Dienste Arnsberg

Stadtenwdsserung Arnsberg

Stadtwerke Arnsberg Energie- und Diensleistungs-GmbH
Wasserkraftanlage Méhnebogen GmbH
Zweckverband Volkshochschule Arnsberg-Sundern
Regionalverkehr Ruhr-Lippe GmbH
Wirtschaftsférderung HSK GmbH

Arnsberger Wohnungsbaugenossenschaft eG
Wasserbeschaffungsverband Arnsberg

Sparkasse Arnsberg-Sundern

IN ARNSBERG GIBT es vier Schiedsbezirke und damit auch vier Schiedspersonen.
Mit UnterstUtzung der Schiedsfrauen und Schiedsménner sollen Streitigkeiten
durch Schlichtung beigelegt werden.

Bei bestimmten Delikten, wie z. B.

m Bedrohung

m Beleidigung

m Hausfriedensbruch

m Korperverletzung

m Nachbarschaftsstreitigkeiten

m Sachbeschadigung und

m Verletzung des Briefgeheimnisses

haben die Burger*innen die Moglichkeit, inr Recht bei Gericht einzuklagen.
Bei den oben aufgefUhrten Delikten ist es aber gesetzlich zwingend vorgeschrie-
ben, vorher durch einen Besuch bei einer Schiedsfrau oder einem Schiedsmann
einen Schlichtungsversuch zu unternehmen und damit die Gerichte zu entlasten.

50 Rechtsetzendes und -gestaltendes Arnsberg
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09 GLEICHSTELLUNG IN ARNSBERG

VERTEILUNG DER BESCHAFTIGTEN

GESAMTSTADTISCH
STAND 30.06.2020

DIE STAATLICHE GLEICHSTELLUNGSARBEIT
basiert auf dem Grundgesetz (GG) der
Bundesrepublik Deutschland. In Artikel
3 Absatz 2 Grundgesetz heit es nicht
nur, dass Mdnner und Frauen gleich-
berechtigt sind, sondern auch, dass der
Staat die tatsdchliche Durchsetzung der
Gleichberechtigung von Frauen und
Mannern férdert und auf die Beseitigung
bestehender Nachteile hinwirk.

Die Stadt Arnsberg ist eine wichtige

SMARTES

Beschaftigte Arbeitgeberin in unserer Region. Rund
FUhrungskréifte 1100 kommunale Beschdftigte engagie-
ren sich fUr die Belange der Stadt und

0%

50%

BESCHAFTIGTE NACH BEREICHEN

100 %

die BedUrfnisse der Arnsberger Burger*in-
nen. Qualifizierte und hoch motivierte
Mitarbeitertinnen sind die Grundlage fir

STAND 30.06.2020 die erfolgreiche Bewdltigung der vielfal-
) tigen Aufgaben in unserer Stadt. Die Ge-
Soziales und - o . -
Erziehung winnung quadlifizierter Mitarbeiter*innen
~Manuelle wird dabei in Zeiten eines zunehmenden
Dienstleistungen .. .
Technik, Fachkr&ftemangels zu einer Herausforde-
Ingeniuerswesen rung. Die Stadt Arnsberg steht natUrlich
Verwaltung mit anderen oOffentlichen und privaten
Rettunasdienst Arbeitgeber*innen um gute Fachkrafte
° in Konkurrenz. Die Gleichstellung von
Feuerwehr Frauen und Ménnern ist daher ein zent-

AUSZUBILDENDE NACH BEREICHEN
STAND 30.06.2020

0%

50%

100 %

rales Leitprinzip unserer Verwaltungs- und
FUhrungskultur. Die Gleichstellungsarbeit
wird in der Kommune durch die Gleich-
stellungsbeauftragte sichergestellt. Das
dient der Sicherstellung der gesetzeskon-
formen Einhaltfung des Verfassungsgebo-

A”SZ%’nEgde‘iQ?n‘? tes der Gleichstellung, intern durch die
Soziales Mitwirkung an allen personellen, sozialen

und organisatorischen MaBnahmen der

Verwaltung Stadtverwaltung, extern durch MaBnah-
Technik men, die der Umsetzung des 5. Nachhaltig-
keitszieles ,Geschlechtergleichheit” dienen.

0%

50%

100 %

Der aktuelle Gleichstellungsplan 2018-2023
der Stadt Arnsberg zeigt auf, an welchen
Stellen intern noch nachgesteuert werden
muss, um dem Ziel einer geschlechter-
gerechten Verwaltung ndher zu kommen.

ARNSBERG

FOR sUDWESTRFALIN
« SRAAET CITIES »

52 Gleichstellung in Arnsberg



Smart City
Strategie und
Projekte

bis 2026

u. A. Regionale Open Data
Datenplattform, Onlinebeteiligungs-
plattform und Stadtlabor Arnsberg

\ | v

Smart Cities
in SUdwestfalen

Gemeinsam starker:
Arnsberg, Bad Berleburg,
Iserlohn, Menden, Olpe und Soest
gehen voran.

Handlungsfelder

Bildung, Mobilitat, Gesundheit,
Klimaschutz & Umwelt, Innovation,
Stadtgestaltung,
Gemeinschaft & Teilhabe

auf den Weg zu einer Smart City. Aber
was bedeutet das Uberhaupt? SMART CITY steht fur einen ganz-
heitlichen Entwicklungsansatz und umfasst so alle Bereiche des
stédtischen Lebens. Arnsberg soll nachhaltiger werden. Das heit
fUr uns transparenter, vernetzter, technologisch fortschrittlicher
und sozial inklusiver. Smart City Arnsberg steht fUr intelligente, in-
novative und vernetzte Ldésungen und Konzepfte.

Wir alle stellen fest: Unsere Welt verdndert sich rasant. Klimawan-
del, Verkehrs- und Energiewende, Corona-Pandemie, Migration,
Demokratiefeindlichkeit - die Herausforderungen sind gro. Smart
City wirft den Blick auf mogliche Lésungen. Smart bedeutet wort-
lich Ubersetzt soviel wie: Intelligent, klug oder pfiffig. Wie kénnen
wir Innovationen und Technologien einsetzen, um den Herausfor-
derungen zu begegnen?

Nur wenn wir in Arnsberg auf diese Herausforderungen mit in-
telligenten, lokalen und regionalen Lésungen und Antworten
reagieren, gelingt es uns, unsere Stadt fit fUr die Zukunft zu ma-
chen und unsere Lebensqualitat langfristig zu sichern. Dafir
braucht es eine Strategie und viele kluge Projekte, mit denen
wir ausprobieren kdnnen, was uns weiterbringt und was nicht.
Das kédnnen smarte Hauser und Wohnungen sein, die intelligent
mit dem Stromnetz verbunden sind und dadurch Energie spa-
ren. Oder neue Formen der Mobilitat, wie autonomes Fahren
oder Bike Sharing. Oder einfach zu bedienende Online-Platt-
formen und Apps, die das soziale Miteinander verbessern und
gesellschaftliches Engagement férdern. Oder smarte StraBen-
laternen, oder virtuelle RealitGten und vieles mehr.

Smart heiBt aber auch, dass wirimmer Uberlegen, welche Gren-
zen wir bspw. kunstlichen Inteligenzen und Datenplattformen
sefzen wollen; und, dass wir nicht zu sehr von der Infrastruktur und
der Technologie her denken durfen. Stadte sind fir Menschen
da. Lassen Sie uns also die nachhaltige Smart City Arnsberg
gemeinsam gestalten!

Kinder und Jugendliche in
Arnsberg stark zu machen durch erfolgreiche Bildungsbiografien, sie auf
dem Weg zu mindigen, eigenverantwortlichen BUrger*innen im Span-
nungsfeld gesellschaftlicher und 6konomischer Prozesse zu unterstUt-
zen, ist Ziel und Aufgabe der staatlich-kommunalen Verantwortungs-
gemeinschaftin der ,Bildungsstadt Arnsberg*. Arnsberg gehort zu den
Pionieren der ,,Regionalen Bildungsnetzwerke NRW*" und steht seit fast
2 Jahrzehnten fUr eine Weiterentwicklung ihrer lokalen Bildungsland-
schaft. Mit dem stédtischen BildungsbUro (neu: Zukunfts- und Strategie-
bUro DigitalitétiLernen) koordiniert und vernetzt Arnsberg die Entwick-
lungsarbeit im Bildungsbereich mit den Bildungspartnern in der Stadt.

Am Ende des SchJ 2019/2020, also im Sommer 2020
verlieBen Schuiler*innen die 4. Klasse und
wechselten in die weiterfUhrenden Schulformen

verlieBen

Anteil

| KB

Ein wichtiges
Handlungsfeld ist

Der ndchste Bildungsbericht
setzt hier an und untersucht
dementsprechend das Lehren
und Lernen in einer durch
Digitalisiertung und
Mediatisierung beeinflussten
Welt in Arnsberger Schulen.

Am Ende des SchJ 2018/2019, also im Sommer 2019
Schiler*innen die allgemeinbildenden
Schulen mit den folgenden AbschlUssen:

48%
3%

Q
<
<

10%
| 265
29%

il 30

Realschule Sekundar- Gymnasium ohne

schule Abschluss

Insgesamt wurden in den Jahren 2019 bis 2021

Il Anzahl Anteil Il Anzahl
o
wn
N
<
3 &
i
) o R
o~ X N n 0
N % IR I& S o R LR @R
- N L] L] == N m
Haupt- Realschule Sekundar-  Gymnasium  Gesamt- Haupt-  Forder-
schule schule schule schule schule
(auBerhalb
Arnsbergs)
Im Jahr 2019 haben ingesamt Personen

an den vielseitigen Angeboten teilgenommen.

Gemischte
Gruppen

Lehrer*innen  Schiler*innen Eltern Apple iPads

mobile Endgerdate fUr den digitalen Unter-
richt in stadtischen Schulen angeschafft.

Notebooks Samsung Tablets
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11 NACHHALTIGES ARNSBERG

NACHHALTIGE STADT- = - IEs
UND DORFENTWICKLUNG  g#¥R: Ml

GESCHLECHTER- 6 SAIJBERESXMSSER MENSCHENWORDIGE
EINES D.ER ZENTRALI?N Themen uns?rer'GeseIIschofT, GLEICHHEIT A CHNGEN AT
wenn nicht sogar die Grundlage samtlicher anderer WACHSTUM
Themen, ist die Nachhaltigkeit. Wer nicht nachhaltig ﬁ/"
agiert, handelt auf Kosten kinftiger Generationen.
Nachhaltigkeit beinhaltet neben der dkologischen INDUSTREE, 10 Yeoee 19 Moarer A KT | V ES
. . . . . . . INNOVATIONUND UNGLEICHHEITEN KONSUM UND
Dimension auch soziale und 6konomische Dimensi- INFRASTRUKTUR - PRODUKTION

onen. Es geht um Chancengerechtigkeit, regionale =) w
Wirtschaftskreisldufe und digitales Arbeiten und Ler-
nen. Es geht um politische Bildung, Integration und
die UnterstGtzung lokaler familiengefGhrter Unter-
nehmen. Und natirlich geht es insbesondere auch

=== ‘«»“ INSTITUTIONEN
um MaBnahmen gegen den UbermdBigen Ver- @ )0 = z_

. : , Aktive, zukunftsorientierte
brauch von Ressourcen. Die Stadt Arnsberg fragt =
der hohen Bedeutung der Thematik Rechnung und 1] o Q‘"', Nele Tg esellschaft
[ ol

hat im November 2020 ein ,,Zukunfts- und Strategie- U W0, ZIELE FUR £}
- s ; » = NACHHALTIGE
biro Nachhaltigkeit" ins Leben gerufen, das diese Lddk %, &

4 ENTWICKLUNG B2 478 . o 2 R —
Thematik nun an zentraler Stelle in der stadtischen @ T Du's auf 1rZisle.d "“~ i E ! WE 'r! T' L. i}
uDu’s auf 17Ziele.de . g=juF
e - F1) ]

1 MASSNAHMENZUM 1 LEBENUNTER 1 LEBEN 1 B FRIEDEN,
KLIMASCHUTZ WASSER ANLAND GERECHTIGKEIT
UND STARKE

Organisationsstruktur verankert.

5

TEILNEHMENDE STAATEN

é"' NACHHALTIGKEITSZIELE m
a & 17 A [ 193
v \ 2 2016 hat sich der Rat der Stadt

“‘ mit 169 Unterzielen Arnsberg diesen Zielen per
Resolution verpflichtet

CO,-Emission
pro Einwohner*in

8.13¢

Stand 2018
2012 waren es noch 9,55t

EUROPEAN ENERGY
AWARD®

Ergebnis der ersten
Zertifizierung 2016

58.7 %

ANTEIL DER ERNEUERBAREN
CO,-Aufnahme des - = ENERGIEN AM GESAMTEN
0an I

Arnsberger Waldes pro Jahr STROMVERBRAUCH
90.000: e 1055
Geschdatzter Wert Stand 2018

2012 waren es noch 6,1 %

58 Nachhaltiges Arnsberg // Nachhaltige Stadt- und Dorfentwicklung
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12.1
BURGERSERVICE

12.2

BURGERDIALOG UND
BETEILIGUNGSPROJEKTE/PRESSESTELLE

Wahlen 3%

6% BIR/GIR

l Meldewesen 37 %
PASSE AUSSTELLEN, UMMELDUNGEN

entgegennehmen, Anwohnerpark-
ausweise anfertigen und vieles mehr:
Das Tatigkeitsfeld des Fachdienstes
»BUrgerservice" ist bei der Stadt
Arnsberg sehr breit gefdchert. Eines
verbindet die vielen unterschiedlichen
Leistungen, die die hier tatigen Mit-
arbeiter*innen erbringen: Alle wen-
den sich direkt an die BUrger*innen.
Die Mitarbeitertinnen legen groBen

13 % Sonstiges DIE DIREKTE KOMMUNIKATION mit den BuUrger*innen gestalten und verbessern und die Bevolkerung im

Rahmen von Beteiligungsprojekten starker in die Arbeit der Verwaltung einbinden: Diese Zielsetzung ver-
KUNDENKONTAKTE folgt verfolgt das Team im Bereich ,,BUrgerdialog|BUrgerbeteiligungsprojekte”.
STADTBUROS
5 OOW

Der Bereich ,,Offentlichkeitsarbeit | Pressestelle” wiederum betreibt intensive und umfassende Medienarbeit,
um auf diese Weise die Arbeit der Verwaltung der Offentlichkeit zugénglich und versténdlich zu machen.

Beide Bereiche sind Teil des Fachbereiches ,,BUrgermeisteramt” und haben einige spannende Kenn-
zahlen vorzuweisen.

Wert auf eine schnelle und kompe-
tente Bearbeitung der verschiede-
nen Leistungen. Wahrend die Uber
das Stadtgebiet verteilten StadtbUros
dabei eine persdnliche Abwicklung
von Anliegen ermdéglichen, kénnen
BUrger*innen Uber das Anfang 2020
neu ins Leben gerufene Serviceportal
viele Leistungen der Stadtverwaltung
schnell, unkompliziert sowie zeitlich

41 % Passe/Ausweise

ANGENOMMENE ANRUFE
SERVICETELEFON 2019

67.300

51%
Melde-App
MELDUNGEN 359

BUGERSERVICE Telefon

1. 996 E—'i\/)oil

\ : ® ANTRAGE TELEFONKONTAKTE 6%
flexibel von zuhause aus erledigen. w RENTENSTELLE RENTENSTELLE 2020 3.009 Sonst. Kandle
€N 1317 2.683 )
VEROFFENTLICHTE
PRESSE-INFORMA- AUFRUFE DER STARTSEITE
PERSONLICHE VORSPRACHEN am— TIONEN WWW.ARNSBERG.DE
o ¢ BERATUNGEN OHNE TERMIN w)—
LqTFj RENTENSTELLE RENTENSTELLE — 900 1.200

300

717

GEBURTEN 1.649
?uznzgen ?A%j?jchen

STERBEFALLE

1.066

D

EHE-

SCHLIESSUNGEN

376

URKUNDEN-
ANFORDERUNGEN

3.870

60 Aktives Arnsberg // Burgerservice

Durchschnittlich pro Jahr

Durschnittlich pro Tag

DATENSATZE IM
OPEN-DATA-PORTAL

216

Daten aus verschiedenen
Themenbereichen in offenen und
maschinenlesbaren Formaten.
Stand 02.2021

CEER
ooQ
%

SERVICES IM SERVICE-PORTAL

104

Davon & Payment-Dienste
Stand 02.2021

Aktives Arnsberg // Burgerdialog und Beteiligungsprojekte/Pressestelle

61
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123
RAT

AUSSCHUSSE

STADTE-

PARTNERSCHAFTEN

DAS RATSBURO, DAS im Fachbereich ,,Birgermeister-
amt* angesiedelt ist, kUmmert sich um alle Ange-
legenheiten des Rates und seiner verschiedenen
Ausschusse. Somit stellt dieser Bereich die wichtige
Schnittstelle zwischen Politik und Verwaltung dar.
Daruber hinaus ist das RatsbUro fur Stédtepartner-
schaften und die inferkommunale Zusammenarbeit
der Stadt Arnsberg zustandig.

RATSMITGLIEDER

52

SACHKUNDIGE
BURGER*INNEN (inkl. Stellv.)

305

Stand 02.2021

AUSSCHUSSE
12

BEZIRKSAUSSCHUSSE

12

Stand 02.2021

RATSSITZUNGEN
2019

4

SITZUNGEN 2019
BEZIRKSAUSSCHUSSE

69

SITZUNGEN 2019
FACHAUSSCHUSSE

39

SITZUNGEN DER BEIRATE
2019

6

STADTEPARTNERSCHAFTEN

Alba lulia

Caltagirone

Fos-sur-Mer

London Borough of Bexley
Olesno

62 Aktives Arnsberg // Rat, AusschUsse, Stadtepartnerschaften
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124

ANGELEGENHEITEN
DES BURGERMEISTERS

DAS BURO DES Burgermeisters ist, wie der Name bereits sugge-
riert, fUr alle Angelegenheiten des BUrgermeisters zustandig.
Dazu z&hlen neben den klassischen Organisationstétigkeiten
rund um E-Mails, Post und Termine auch verschiedene wichtige
Projekte, die der BlUrgermeister auf den Weg bringt. Zentrales
Ziel hierbei ist die Herstellung von groBtméglicher BUrgerndhe.
Daruber hinaus nimmt der Burgermeister als Leiter der Stadtver-
waltung und Vorsitzender des politischen Gremiums ,Rat der
Stadt Arnsberg" wichtige strategische Steuerungsaufgaben for
die und in der Stadt Arnsberg wahr.

®
1 Alle Kandle
und weitere
Informationen:

WWW.ARNSBERG.DE/
BUERGERMEISTER/
KONTAKT

;Mn..'

Em
e

TERMINE DES
BURGERMEISTERS

1.500

Durchschnittlich im Jahr

BISHERIGE UNTERNEHMENS-
STAMMTISCHE

5

TEILNEHMER*INNEN

70 Durchschn./Veranstaltung

BURGER-
SPAZIERGANGE

P X )
R QN
MR 7

Seit 2018, davon 3 themenbezogen
und 14 in den Ortsteilen

KONTAKTKANALE
DES BURGERMEISTERS

ca. 10

z.B. Uber WhatsApp, Telegram,
Facebook, Instagram, E-Mail,
Online-Formular, persénlicher Termin

Aktives Arnsberg // Angelegenheiten des BUrgermeisters 63
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12 5 12 6 DIE STADT ARNSBERG in ihrer heutigen Gestalt ist
. : erst im Zuge der Gebietsreform 1975 enfstanden.

Die alt hichtsreichen Stadt d traditions-

DEMOGRAFISCHER WANDEL TOURISMUS reichen Dérfer, die damals zusammengefihrt wor-
den, pré&gen bis heute die ,neue" Stadt Arnsberg

STA DTMARKET' NG und sorgen fUr ein groBes Uberdurchschnittliches

DIE STADT ARNSBERG befindet sich mitten im demografischen Wandel. Damit dndern sich die Anforderungen burgerschaftliches Engagement sowie fur jeweils
an gebaute und soziale Infrastrukturen. Die Gestaltung einer Stadt des langen Lebens ist eine kommunale F R E|Z ElTA N G E BOTE eigenstdndige lokale IdentitGten der Menschen.
Zukunftsaufgabe. Mit der Fachstelle ,,Zukunft Alter" besteht eine Koordinationsstelle, die Kooperation und Daraus ergeben sich aber auch besondere Heraus-
und Ko-Produktion von Gemeinwohl im Zusammenspiel der unterschiedlichen Akteure im Stadtgebiet forderungen fUr die Gestaltung der Gesamtstadt
anregt. Sie wirkt als Ideengeberin, Kooperationspartnerin und Dienstleisterin in zahlreichen Projekten, und damit fUr ein gesamftstadtisches Marketing.

Initiativen und Entwicklungsprozessen. Sie ist Anlaufstelle fUr Ratsuchende und Wegweiser in der aus-
differenzierten lokalen Angebotsstrukiur und verbessert so die Erreichbarkeit vorhandener Angebote.
Dieser Ansafz wurde mehrfach ausgezeichnet.

® STADTFUHRUNGEN zZ

¥ 526 o

Teilnehmer*innen: 9.670

UBERNACHTUNGEN

199.447

li

MENSCHEN UBER 65 JAHRE VR TR

ARNSBERGER
16 900 a‘ NETZWERK DEMENZ

Prognose 2040: 22.200 30

ONLINE BUCHBARE
BEHERBERGUNGSBETRIEBE

40

ANKUNFTE

77.196

KOOPERATIONEN
MIT ORGANI- WIRKUNGSZEITRAUM
SATIONEN UND SENIORENBEIRAT
INITIATIVEN
seit 30 Jahren BEHERBERGUNGSBETRIEBE ANGEBOTENE BETTEN

60

I\élTéMEHR ALS 10 BETTEN I--—— 1.431

TEILNEHMER*INNEN AN

N R A VERANSTALTUNGEN
UND TERMINE o ) . .
UND TERMINEN DAS TOURISTISCHE ARNSBERG ist historisches Ein-  ANKUNFTE UND UBERNACHTUNGEN 2012-2019
gangstor in das ,Land der tausend Berge", das Bl Ankiinfte Ubernachtungen
600 13.000

Saverland. Hier pr&gen schwingende Landschaf-
ten, klare Seen, grine Wdlder, saftige Wiesen und
blitzsaubere Fachwerkh&user das Landschaftsbild.
Und auch Arnsberg préasentiert sich romantisch,
vielseitig und naturnah. Die Organisationseinheit
wStadtmarketinglTourismus" betreut die touristischen
Leistungstréger in enger Kooperation mit den Ak-
teuren der Stadtteile. Neben eigenen Projekten
werden bereits bestehende AkfivitGten verschie-
dener Partner unterstutzt und weiterentwickelt. 2012

190.594
197.548
199.447

170.613
172811
173.274

167.708
177.290

I 62609
I 63964
I 53.964
N 51145
I 77.001
F 77.196

_ 59.227
» W 59.061
S
w

2014 2015 2016 2017 2018 2019

64 Aktives Arnsberg // Demografischer Wandel Aktives Arnsberg // Tourismus, Stadtmarketing, Freizeitangebote 65
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12.7
EHRENAMTLICHES ENGAGEMENT

VIELE MENSCHEN IN Arnsberg leisten sehr Wichtiges fUr ihre Stadft.
Ohne sie ware Arnsberg nicht das, was es heute ist: Ein Ort voller
spannender Charakteristika. Eine wichtige Basis fUr die Entwick-
lung der Stadt ist und war schon immer das Ehrenamt. Gemessen
an der Einwohnerzahl engagieren sich Uberdurchschnittlich
viele Menschen hier fur die Themen, die ihnen wichtig sind.
Diesem wichtigen Ehrenamt tragt die Stadt durch die Engage-
mentforderung Arnsberg Rechnung. Die Engagementférderung
bildet die Schnittstelle der Verwaltung zu den Menschen, die
sich buUrgerschaftlich engagieren, und unterstitzt diese so bei
allen inhaltlichen und organisatorischen Fragen neuer und be-
stehender Engagementangebote. Die Engagementférderung
Arnsberg verwaltet aktuell drei BUrgerzentren im Stadtgebiet.
Weitere Begegnungsorte sind in der Entwicklung.

Soziales 2

6 Kultur/Literatur

1 Im Jahr 2019
engagierten
sich rund

230

Personen ehrenamtlich
Uber die Engagement-
forderung Arnsberg.

Umwelt/Nachhaltigkeit 9

Musik 2

2 Kreativ EHRENAMTLICHE
PROJEKTE

im BUrgerzentrum
Arnsberg und im
E-Zentrum

5 Bewegung/Sport

7 Hilfe/UnterstUtzung

Bildung/Sprache 4

Freizeit/Unterhaltung 14

66 Aktives Arnsberg // Enrenamtliches Engagement
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FREIZEITBAD
NASS

Wellness, Freizeit und Sport
fOr das Wohlbefinden

Il
_\\



(RGN  FREIZETBADNASS

SCHWIMMEN, BEWEGEN,
ENTSPANNEN

MITDIESEN ANGEBOTEN und Attributen punktet das
stadtische Freizeitbad Nass Jahr fUr Jahr beiseinen
zahlreichen groBen und kleinen Besucher*innen.
Das Angebot des Freizeitbades, das Besucher*in-
nen aus der gesamten Region anzieht, reicht vom
Schul- und Vereinsschwimmen Uber Wellnessan-
gebote in der Funf-Sterne-Premiumsauna bis hin
zu Praventions- und Rehabilitationskursen sowie
zur familienfreundlichen Badelandschaft. Das Allein-
stellungsmerkmal der authentischen Arnsberger
Thermalsole — mit Saline und Solebecken - stellt
zudem ein einzigartiges Angebot in der Region dar.

>~

—~ 354.493

BETRIEBSKOSTEN

3.7 Mio. €

ZUSCHUSS PRO
BESUCHER*IN

4,41 ¢

23.889 Vereine w
NN

25.073 Schulen

8.005 Reha

25.533 Fitness

74.762 Sauna
NN
NN
N N
ST

197.231 Bad N ==
= A~
= o=
:s_\...: ~~
NN
g = N

ZUSCHUSS STADT

1.6 Mio.€

MITARBEITER*INNEN

87

68 Freizeitbad Nass

HANDLUNGS-
FAHIGE
VERWALTUNG

AN .l




14 HANDLUNGSFAHIGE VERWALTUNG

DIE VORHERIGEN SEITEN DIESER BROSCHURE MACHEN DEUTLICH:
Die Stadtverwaltung Arnsberg erbringt Leistungen in zahlreichen, thematisch sehr breit gefdcherten
Aufgabengebieten fUr ihre BUrger*innen. Doch ,,die Stadtverwaltung”, wie viele Mitarbeiter*innen sind

das eigentlich? 1 5

MITARBEITER*INNEN

KERNVERWALTUNG® WIRTSCHAFTS-
983 FORDERUNG
— GOMNEIENE

" "

607 17

Weiblich Weiblich

PZIS
v’

2 O S SERLN
mmm 9% || @ ¥

212 726 33.7 % 10

Beamtenbereich Tarifbeschaftigte Teilzeitquote Ausbildungsberufe

® o
" ' 1w T
(@)
376 T 2
Mannlich (A Mannlich
-
o o m o o
)
N
75
)
<

ARNSBERG

s o2 ® o.o ° S 2

o G anmmE | MM
, PERSONALKOSTEN 9

53.7 Mio€ 57 7 3.9 Mio€

aktives Personal

Versorgungsaufwendungen

* Ohne Eigenbetriebe/eigenbetriebsahnliche Einrichtungen, Stadtwerke, wfa sowie Praktikanten und
Altersteilzeitler*innen in der Freistellungsphase.

Stand 31.12.2019

70 Handlungsfahige Verwaltung



15 WIRTSCHAFTSEORDERUNG

Dl E STA D-l- AKTIVE MASSNAHMEN ZUR Steigerung der Attraktivitat des
Wirtschaftsstandortes — immer mit Blick auf die Interessen der

AR NS BERG ansdssigen Unternehmen und derjenigen, die sich fur eine
Ansiedlung interessieren — stehen im Mittelpunkt der Arbeit der

U N D | H R E Wirtschaftsférderung Arnsberg. Damit fungiert sie als Bindeglied
zwischen kommunaler Verwaltung und gewerblicher Wirtschaft.

Die Wirtschaftsférderung Arnsberg GmbH (wfa) ist Ansprech-

A R B E |TS W E I_T partner und Lotse fUr Industrie und Gewerbe, Handwerk, Handel
sowie Nahversorgung und Dienstleistung. Die wfa unterstUtzt
heimische Betriebe und ansiedlungswillige Unternehmen aus dem
In- und Ausland. Konkret versteht sich die Wirtschaftsférderungs-
gesellschaft dabei als Dienstleister fUr die Unternehmen und die
heimische Wirtschaft.

EINPENDLER

P*¥  13.145

At 050

Stichtag 30.06.2019 (Quelle IT NRW)

WOCHENMARKTE
SNNEEEE
Y 260
_ mit bis zu 50 Handler*innen an

3 Standorten im Stadtgebiet

SPARTEN/BRANCHEN
SOZIALVERSICHERUNGS- LY -8 —
. 1 0] -

% PFLICHTIG BESCHAFTIGTE <’ 6. ? :
3 1 5 5 9 101 11.547 5.127 14784 32
‘ I ' ° Land- und Produzie- Handel, sonstige ) é
Forstwirtsch., rendes  Gastgewerbe, Dienstleis- S’g
Stichtag 30.06.2019 (Quelle IT NRW) Fischerei Gewerbe Verkehr tungen § 23;

ALLE GEWERBE

NEBENERWERBSBETRIEB

3.403

Quelle: Gewerberegister der Stadt Arnsberg

i 5.251
lm:ﬁ. GEWERBE OHNE
|

AN AUSBILDUNGSMESSE
TEILNEHMENDE UNTERNEH-
MEN UND INSTITUTIONEN

' 82

STARTERCENTER NRW/
EXISTENZGRUNDUNGSBERATUNG

BE «€° g

180 72.000 € 119 6
Bildungs- Férder- Grindungs- Gronder-
checks* summe vorh. begleitet sfipendien

DIENSTLEISTUNGS- UND VERANSTALTUNGS-

ZENTRUM KAISERHAUS

[ ]

% [/ IR
50 12.500 m* 200 20.000

Dienstl.- Flache Veranstal- Besuscher*
unternehmen fungstage innen

* Mit finanzieller UnterstUtzung des Landes Nordrhein-Westfalen und des europdischen Sozialfonds.

72 Arbeitswelt // Wirtschaftsférderung Arnsberg
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USSTEN SIE,
DASS UNSERE
SCHONE

STADT...

... den nahen
Arnsberger Wald,
eines der groBten
zusammenhdngenden
Waldgebiete Deutsch-
lands vom Suden
her umfasst

... eines der
groBten Insekten-
hotels der Welt
beherbergt

... ZWischen der
Mbhne-, Sorpe-
und Henne-
talsperre liegt

... mit 63%
Waldfldche zu den
waldreichsten
Stadten gehért

... bis zum
Jahr 1608 der
Hanse
angehorte

... Sitz der
Bezirksregierung ist,
die auch fur die
Osthdlfte des
Ruhrgebietes
zustandig ist

chthatisen
6i-(unnmgen Niederense

RADWEGE

Lattringen Steetsberg

5
Wimbern &

VoRBwinkel

Niederoesbern

lenschein

berrddinghausen

... sich circa 30 km AT A |
entlang der T ,

. Tiefenhdeen
Ruhr ausbreitet 1

G

%

WANDERWEGE g

Lilttringen Steetsberg

g 1

ES f
RN

9Rwinkel Bachm . ,—""l 3

Herdringen

Holzen S5

o

... Iim Mittelalter den
Oberfreistuhl der Veme
beherbergte, ein
Gericht mit reichs-
weiter Bedeutung

Y

1 — ETTICHET

Wennigloh

8

Legende

@ RuhrtalRadweg

Delecke .
Briiningsen s \6hnetalRadweg

= = RadeXpressweg

] emmmm | andesweites Radwegenetz NRW

... die heimliche
Hauptstadt

des Ruhrtal-
radwegs ist.

Er erstreckt sich Gber
35 Kilometer durch
das Arnsberger
Stadigebiet.

@

Niedereimer

Uentrop
.\'.

ARNSBERG

Rumbeck

Frefenohl

4!
b
Ko,
N,

Legende
Hauptwanderwege

Stidrandweg Bezirkswanderweg

Ortsrundwanderwege

Ortswanderwege

Zugangswege

Freienohl

Land NRW- Hochsauerlandkreis — Stadt Amnsberg (2021), Datenlizenz Deutschlad — Namensnennung - Version 2.0, www.govdata.de/dl-de/by-2-0
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