Termine:

1. Modul:  26. Januar 2027
27. Januar 2027
28. Januar 2027

2. Modul:  02. Marz 2027
03. Mdrz 2027
04. Marz 2027

3.Modul:  06. April 2027
07. April 2027
08. April 2027

jeweils von 10:00 Uhr bis 16:00 Uhr
Bewerbung zur Teiinahme an der Qudlifizierungs-
maBnahme ab sofort telefonisch moglich.

Die Auswahl der Teilnehmer:innen wird Ende
2026 bekannt gegeben.

Das Programm beinhaltet folgende Themen-
schwerpunkte:

* Neue gesellschaftliche Verantwortungsrollen
im bUrgerschaftlichen Engagement for
Menschen in der nachberuflichen Phase

*  GrundzUge der Kommunikation, Beratung
und des Konflikimanagements

*  Projektentwicklung, Projektmanagement
e Methoden zur Gewinnung von Mitstreiter:-
innen im Bereich des burgerschaftichen

Engagements

e Aufbau von Kooperations- und Vernetzungs-
strukturen

e Vortrags- und Présentationstechniken
«  Maglichkeiten der Offentlichkeitsarbeit

*  Projektfinanzierung und Fundraising im
Freiwiligenbereich

Zukunft braucht
Erfahrung

Das Arnsberger seniorTrainer
Kompetenzteam W.LR. mit
seinen Projekten

— D .
seniorTrainerin

Erfahrungswissen fiir Initiativen

.

Stadt Arnsberg

Der Burgermeister
Engagementforderung | Burgerzentren
Clemens-August-StraBe 118

59821 Arnsberg

www.arnsberg.de/engagement

Ansprechpartnerin: & 02932 201-1402
Isabel Bornemann  =ibomemann@amsberg.de
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ARNSBERG ARNSBERG

EHRENAMT?
ICH BIN DABEI!

Kostenfreie Qualifizierung zum/zur

_—— ) \
seniorTrainer/

Erfahrungswissen fiur Initiativen

www.arnsberg.de/engagement



P .
seniorTraineri

Erfahrungswissen fir Initiativen

Ehrenamt?

Ich bin dabei!

Sie suchen: Was wir bieten:

* Teilnahme an einer kostenfreien Quali-
fizierungsmaBnahme zur EinfGhrung in das
burgerschaftliche Engagement

¢ inferessante und vielseitige Aufgaben-
felder im freiwiligen Engagement?

e Gute Rahmenbedingungen fur
selbstbestimmtes und selbststandiges
Engagement?

* Hilfe und UnterstUtzung bei der Entwicklung
neuer Projekte bzw. bei der Umsetzung von
Projektideen

¢ Die Zusammenarbeit mit anderen
Menschene ¢ Hilfe bei Suche von weiteren Mitstreiter:innen
zur UnterstUtzung des Projektes durch die
Geschdaftsstelle Engagementférderung

Arnsberg

e UnterstUtzung und Freude durch
Teamarbeit?

*  Moglichkeiten zur persénlichen e Zusammenarbeit mit dem seniorKompetenz-

Weiterentwicklung? tfeam Arnsberg
. o . ¢ SpaBund Freude an der Arbeit
Das kostenfreie Qualifizierungsprogramm zum/ Sie ...
zur seniprTrainerin im Rohrrjen de"s Bu.r]dgsmo— o « sinnvolle Betdtigung zum Nutzen des
dellprojektes ,Efahrungswissen fur Initiativen* e befinden sich in der Lebensphase nach Gemeinwohls.
zeigt vielfdltige Moglichkeiten zum Einstieg ins Beendigung von Familien- und Berufsarbeit

burgerschaftliche Engagement auf.

* haben sich entschieden, einen Teil der Wir suchen Menschen mit ...

Ziel der 3 x dreitdgigen Veranstaltung der Ge- neuen Freirdume durch eine neue gesell- . . . )
schdaftsstelle Engagementférderung ist, einen schaftiche Verantwortungsrolle zu fUllen *  derBereifschaft, sich birgerschafflich zu
Rahmen zu schaffen, in dem jeder Einzelne fur engagieren.

sich prifen kann, in welchen Bereichen er sich e identfifizieren sich mit dem Prinzip BUrger . .
gerne engagieren mdchte, wo seine Stérken fOr BUrger und der Zielsetzung , Entwicklung * Bereifschaff an der Zusammenarbeit im
liegen bzw. welche Bereiche seinen Neigungen einer BUrgerkommune" im Rahmen der Team.

entsprechen. Im Team entstehen neue Ideen, Leitziele der Stadt Arnsberg - .

ein guter Austausch und Unterstitzungs- *  EinfGhlungsvermogen.

maoglichkeiten. * haben auch an freiwiliger Arbeit den

Anspruch der Qualitét und Professionalitéit * sozialer Kompetenz.

Aufgabe der Geschdftsstelle ist es, BUrgerinnen

in Arnsberg Angebote fir das burgerschaftliche e bringen sich entsprechend der Neigungen
Engagement zu unterbreiten, [deen aufzugreifen und Fahigkeiten ein und entwickeln sich
und zu unterstUtzen, um diese in bUrgerschaft- durch Qualifizierung fachlich wie persdnlich

liche Projekte umzusetzen. weiter



