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Programm und Ablauf
Prof. Dr Ing Ursulo S’reln



Herzlich Willkommen! Dorferkonferenz

Was ist fUr heute geplante Mitte
17:30 BegruBung | Peter Blume

17:35 Programm und Arbeitsweise | Prof. Dr. Ursula Stein

17:40 Efahrungen und Rahmen fir die Aktualisierung des DORFERKONZEPTES

Die Arnsberger Dorfer - wo stehen wire | Klaus Frohlich

Beitrag der Dorfer zur nachhaltigen Entwicklung | Sebastian M. Witte
18:00 Unterstutzung fur die Arbeit in den Dorfern

BUrgerStiftung Arnsberg | Nicole Jerusalem

LEADER | Annika Kabbert

Struktur- und Dorfentwicklung | Klaus Frohlich

Fragen und Antworien

Stein lan & lokal
Stadt- und Regionalplanung pian oka -
vermitteln.




Herzlich Willkommen! Dorferkonferenz

Was ist fur heute geplant? Mitte
Fragen und Antworten

18:30 Erlauterung der Arbeit in den Dorfgruppen | Prof. Dr. Ursula Stein

18:35 PAUSE

18:50 Drei Dorfgruppen

19:50 Berichte, gemeinsamer Austausch

20:25 Resumee und Ausblick

20:30 Verabschiedung

Stein lan & lokal
Stadt- und Regionalplanung pian oka -
vermitteln.
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ACHTUNG!

Wir fotografieren zur Dokumentation

-—

Sie wollen nicht mit aufs Bild?
Dann sprechen Sie uns an!
Wir loschen dann Fotos,

auf denen Sie zu sehen sind.
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IKEK | ,,Die Arnsberger Dorfer*

Ein kurzer Ruckblick

Konzepterstellung
......... 45 KOMMUNALTS ENTWICKLUNGSKONZEPT (IKEK) | KURZPASSUNG JUIi-Dezember 20" 6
A } gemeinsam mit Stein + Schuliz
Die Arnsberger Dorfer gefordert durch die EU

und das Land NRW
fur alle Stadtteile

Drs. 9/2017
Leitprojekte entwickeln
Engagement unterstutzen

(i

Hier investiert Europa in die landlichen Gebiete
Geférdert durch das Land Nordrhein-Westfalen

und den Européischen Landwirtschaftsfonds

fur die Entwicklung des ldndlichen Raums (ELER)




IKEK | ,,Die Arnsberger Dorfer* =3

Auf unterschiedlichen Wegen in die gemeinsame Richtfung

Handlungsfelder:
Dorfer verknupfen, umbavuen, digitalisieren

Zentrale Strategie:
Dorfgemeinschaften starken

Talente
Handlungsbedarfe
Leitprojekte

“:
X,
- Stein + Schultz

Hier investiert Europa in die landlichen Gebiete Stadt-. Regional
Geférdert durch das Land Nordrhein-Westfalen ! g

und den Européischen Landwirtschaftsfonds

fur die Entwicklung des léndlichen Raums (ELER)




IKEK | ,,Die Arnsberger Dorfer*

Umsetzung von Leitprojekten | einige Beispiele
lllllllll:__l‘llllllllllllll

Heinrich-Knoche-Lehrpfad
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& Bldrgerregion am Sorpesee




WILLKOMMENSBROSCHURE HOLZEN

Informationen fUr (Neu)BUrger.innen

Vereine Gr
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Ministerium fir Heimat, Kommunales,
Bau und Gleichstellung
des Landes Nordrhein-Westfalen




HEINRICH-KNOCHE-LEHRPFAD HERDRINGEN

Sieben Stationen und Platzgestaltung mit groBem Engagement
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ZIELKONZEPT BRUCHHAUSEN

Umbau offentlicher Raum im Bereich der Rodentelgenkapelle

Ministerium fir Heimat, Kommunales,
Bau und Gleichstellung
des Landes Nordrhein-Westfalen




DORFPLATZ MUSCHEDE

Aufwertung Ortsmitte und Einbindung angrenzender Strallen
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* Bundesministerium Ministerium fiir Heimat, Kommunales,
“%> W fir Erndhrung Bau und Gleichstellung ' ’(%( > -
und Landwirtschaft des Landes Nordrhein-Westfalen ﬁ
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DORFMITTE WENNIGLOH

Neugestaltung zwischen SchiUtzenhalle und Kirche
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KLOSTERANLAGE RUMBECK

Inszenierung fur Dorf, Stadt und Region

Ministerium fir Heimat, Kommunales,
Bau und Gleichstellung
des Landes Nordrhein-Westfalen

s

‘l‘ Dorf und Kloster Rumbeck e.V.




DIEK OEVENTROP

Sportlicher und familienfreundlicher Wohn

C h a I‘t GESTALTUNGSLEITLINIEN
a SCHULAREAL DINSCHEDE

ARNSBERG-OEVENTROP

Sauerland-Baukultur
in Stidwestfalen

.
S

m Bundesministerium Ministerium fiir Heimat, Kommunales,
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IKEK | ,,Die Arnsberger Dorfer*

Bislang nicht umgesetzte Leitprojekte

VoBwinkel

Bachum

Die Arnsberger Dorfer

Servicezentrum mit Beratungsangeboten, Treffpunkien und Raumen
BUrgerschaftlich organisiert, durch die Stadtverwaltung in der
Aufbauphase unterstutzt.

Weg der Zukunft durchs Tal

Qualifizierung der Wegeverbindung zwischen Bachum und Bergheim
Intelligente Beleuchtungstechnik fUr den ,,Weg durchs Tal",

als sicherer Schulweg und Weg zum Supermarkt oder zur Kneipe.

Holzen Sichere Radwege
nach Husten, Neheim und in den Mdarkischen Kreis,
als Wegeverbindung zum Einkaufen, zur Schule
und fUr die Freizeit.

Breitenbruch Optimierung der Rad- und FuBwegeverbindung
in Richtung Alt-Arnsbberg und den Mohnesee,
sicher, schon, allfagstauglich. .




ZUKUNFTSFAHIGE ENTWICKLUNG DER DORFER
Das DORFERKONZEPT — wichtiger Beitrag zur nachhaltigen Entwicklung

Sebastian M. Witte




NACHHALTIGKEITSSTRATEGIE ARNSBERG (NHS)
To Do's fur die Welt

KEINE 3 GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE GESCHLECHTER
ARMUT WOHLERGEHEN BILDUNG GLEICHHEIT

TR

8 MENSCHENWORDIGE : 10 WENIGER
ARBEIT UND UNGLEICHHEITEN
WIRTSCHAFTS-
WACHSTUM
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Bedeutung globaler Ziele fur unsere Dorfer
Beispiele..

el Inklusive, gleichberechtigte und hochwertige Bildung gewahrleisten und Moglichkeiten
!ﬂl lebenslangen Lernens fur alle fordern

v Bis 2030 sicherstellen, dass alle M&ddchen und Jungen gleichberechtigt eine kostenlose und hochwertige
Grund-und Sekundarschulbildung abschlieBen, die zu brauchbaren und effektiven Lermergebnissen fohrt

Zugang zu bezahlbarer, verlasslicher, nachhaltiger und moderner Energie fur alle

sicherstellen
v Bis 2030 den Anteil erneuverbarer Energie am globalen Energiemixdeutlich erhbhen

Feie Daverhaftes, breitenwirksames und nachhaltiges Wirtschaftswachstum, produktive

WIRTSCHAFTS-

gl Vollbeschaftigung und menschenwirdige Arbeit fur alle fordern
v ,[..] Férderung eines nachhaltigen Tourismus erarbeiten und umsetzen, der Arbeitsplatze schafft
und die lokale Kultur und lokale Produkte fordert

Stadte und Siedlungen inklusiv, sicher, widerstandsfahig und nachhaltig gestalten
v ,[..] algemeinen Zugang zu sicheren, inklusiven und zugdanglichen Grunflachen und offentlichen Raumen
gewdhrleisten, insbesondere fur Frauen und Kinder, dltere Menschen und Menschen mit Behinderungen



NACHHALTIGKEITSSTRATEGIE ARNSBERG (NHS)

Ratsbeschlusse auf dem Weg zur nachhaltigen Stadt

(2% sLooaL Nachhaltigkeitsstrategie Arnsberg
Y 2™ NACHHALTIGE s . 3
: Leitlinien und strategische Ziele

= KOMMUNE
NRW

GESELLSCHAFTLICHE TEILHABE UND GENDER

16 3

ARBEIT UND WIRTSCHAFT

ik

Die Vielfalt der Lebensentwirfe ist ein Gewinn fir die Stadigesellschaft. In der Stadt
Arnsberg nehmen alle Menschen, unabhingig von Alter, Geschlecht, ethnischer Zu-
gehorigkeit, Religion, nationaler Herkunft, kirperlicher und geistiger Verfassung
oder sozialem Status gleichberechtigt. aktiv und engagiert am gesellschaftlichen
Leben teil. Arnsberyg ist eine offene, barrieretreie Stadt tir alle Menschen mit ihren
jewiligen Iggf. auch unterschiedlichen] Lebensentwiirfen.

Arnsberg als moderner funktionsgemischter Wohn- und Wirt-
schaftsstandort prosperiert nachhaltig und im Einklang mit
der Umuelt, Eine innovative lokale Wirtschaft nutzt Potenziale
der Digitalisierung. Alle Birgerinnen und Biirger finden ent-
sprechend ihrer Qualifikation Arbeit

[ qute und faire Arbeit
fiir alle erméglichen
() innovalive, verentworlungs- GESUNDHEIT UND ERNAHRUNG /

volle und ressourcenschonende
Wirtschaft vorantreiben KONS UND LEBENSSTILE
20, 3

& |

,,mmg Fine nachhallige Gosellschall driickt
5 sich aus durch das Verhalten und die

Recht auf Diversitatverankern ()

GLOBALE Selbstbestimmung,
Partizigation und Engagement
VERANTWORTUNG UND anerkennen unt fordern

EINE WELT

TR

Iebenswerten Arbeits- und
Wohinstandort schaffen

gesellschaftliche
Teilhate fordern

() qualitaives Wachstum von
quantitativem Wachstum
entkoppeln

Gleichberechtigung L)
teben

In der Siadt Arnsberg sind sigh alle - - Ly Handlungen ihrer Mitmenschen. Den
Menschen ihrer globalen Verantwor- Bildung fir Kachhaltige: Biirgerinnen und Biirger der Sladt
tung bewusst und richten ihr Han- Entwicklung verankern ==L C) nachhattige Arnsberg wird ein gutes. gesundes
deln danach aus. Die Stadt und ihre gemeinsam mil Lebens- und und bewusstes Leben ermaglicht.
ortsansissigen Unternehmen gehen Vermarklung regionaler (9 f anderen Stéten Bewegung und Emhrungsweisen Sic konsumicren diberwicgend nach-
dabei mit einem guten Beispiel voran sorwie fair gehandelter und Regionen Gesundheit ermdglichen haltig. fair und regional produzierte
Die Stadt Arnsberg verpllichlel sich e - lernen unterstiitzen Giter.

den globalen Nachhaltigkeitszielen tegraton eten

im Verwaltungshandeln und bei poli-
tischen Entscheidungen.

hochwertige Besundheits-
versorgun sichern

Umweltverbund ()
stirken

natirliche Ressourcen
effizient nutzen

iologische Vielfat L3
verbessern

Wieder- Verwentung regionaler L)
Ressourcen fordern

In der Stodt Arnsberg haben alle Akteure dic negativen Auswirkungen auf das
Klima auf ein Minimum begrenzt. Gemeinsam richten sie ihr Handeln gezielt
auf Ressourcenschanung aus und decken ihren Energiebedarf klimaneutral
Dic Verwundbarkeit (Vulnerabilititl gegeniiber Klimoverinderungen ist deut-
lich verringert.

Die natirlichen Ressourcen Boden, Wasser, Luft und die biologische Vielfalt
sind Grundlagen Lebens und Wirlschallens. Dic
Stadt Arnsberg und ihre Biirgerinnen und Biirger gehen verantwortungsvoll mit
den natarlichen Lebensgrundlagen um und tragen aktiv zu deren Erhalt bei
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STADT ARNSBERG
fahrplan klimaneutrales #arnsberg2030

Aut Weg zur Klimaneutralitit

www.arnsberg.de/2030
www.arnsberg.de/smart-city
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FAHRPLAN KLIMANEUTRALES ARNSBERG2030
Mit 7 Wenden wichtiger Beitrag zur NHS Arnsberg

Governance zur Klimaneutralitat

STADT ARNSBERG
fahrplan klimaneutrales #arnsberg2030

Gese"schaftliche Wende Auf dem Weg zur Klimaneutralitit

Klimaschonendes Verhalten, Konsum- und Erndhrungsverhalten

Industrie- und Dienstleistungswende
Klimapakt der Arnsberger Wirtschaft

Siedlungswende
Stadt nachhaltig, griin und klimafreundlich gestalten
Mobilitatswende

Verkehr vermeiden, Mobilitat klimafreundlich gestalten

Energiewende

Klimaschonende Energieerzeugung und -versorgung

Umweltwende und Kompensation

ANEUTRALES
‘ﬁ‘zﬁs&mszm

INeyT]
&y

RRRRRRRR




FAHRPLAN KLIMANEUTRALES ARNSBERG2030

Start-Aktivitaten zur Erreichung einer klimaneutralen Stadt

Vom Rat priorisierte Start-Akfivitaten

( 1) Multiprojektimanagement

(12) Strategie fur einen klimanevutralen Gebaudebestand

(14) Ausbau des Energiemanagements

(17) Quartiers- und Dorfkonzepte (mit Sanierungsmanagement)
(19) Energie sparen im Gebaude

(24) Umsetzung Radverkehrskonzept

(26) Konzept Ladeinfrastruktur

(29) Kommunale gesamistadtische Warmeplanung




Was bringt uns das?
Gute Argumente fUr nachhaltige Entwicklung.

Bildung - kostengUnstige, freie Bildungsangebote
Energie - Beteiligung an EE-Projekten, Burger:innen-Stromtarif
ka8 Infrastruktur - mehr Radwege, E-Ladesdulen, Glasfaser, bessere Grunfldchen

Lokale Wertschopfung - Starkung des Handwerks, Vermarktung lok. Produkte
Barrierefreiheit — bessere Zuganglichkeit
Sicherheit - Resilienz im Klimawandel fUr Burger:innen und Unternehmen
& Soziale Gerechtigkeit - Solidarische Landwirtschaft, Kreislaufwirtschaft
B umweltschutz - Senkung von Larm-Belastungen, weniger MUl, starker Wald
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UNTERSTUTZUNG FUR DIE ARBEIT IN DEN DORFERN
Dorfentwicklung, LEADER, BUrgerStiftung & Co.




ARNSBERG

BURGER
STIFTUNG

Nicole Jerusalem




Unterstutzung lhres Projekts
durch die
BurgerStiftung Arnsberg!
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Bildung Kunst

Ortsverschonerung Heimatpflege

Kultur

Was wird gefordert?

a,@
=

Jugend

S — IF —

Integration

Naturschutz

ARMEBEBERG

elURrRGER
BSTIFTUNG

Umweltschutz

Klimaschutz



Was sind die Voraussetzungen?

@ Gemeinnutzigkeit
@ Arnsberg Q Frihzeitige Einbindung
\\__,/’/

OL & & 8

STIFTUNG




ARMEBEBERG

Wo finden Sie uns? ®

PROJEXTIONE FINRRIOHEN BYIFTUNGHRARRBRIT "OADEAN

elURrRGER
BSTIFTUNG

\/vn:a WO LEN n—uq IZ)EEN

IHRE PROJEKTIDEE

Schwirrt Ihnen vielleicht schon langer eine groBartige Idee Im Kopf herum, die Sie gerne umsetzen mochten? Eine Idee, wie das Leben in

Arnsberg noch schoner wird?

www.buergerstiftung-arnsberg.de




STIFTUNG




BurgerStiftung Arnsberg

Petra Schmitz-Hermes
Hauptstral3e 10-12
59755 Arnsberg
02932 9109530

iInfo@buergerstiftung-arnsberg.de




LEADER - F6rderprogramfn

Eine Erfolgsgeschichte

zur Starkung des landlichen Raumes
372 LEADER-Regionen in Deutschland
max. Projektforderung: 250.000 Euro,

Forderquote: 70 %

Antragsteller: Vereine, Kommunen,
Unternehmen, Private

Liaison entre actions
de développement
de | économie rurale

Verbindung zwischen Aktionen
zur Entwicklung der i
lGndlichen Entwicklung EU-FGrderprogramm Kofinanziert durch

seit 1991 das Land [iliﬁ
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Die LEADERsein!-Burgerregion kompaki

Amsberg Bolve Neuenrade und Sundem kooperleren

\ “-aInsberget ad

» 4 StGdte, 38 Dorfer, Gesamtflache 516 gkm
|- LEADER-Region mit 125.000 Einwohner:innen seit 2015
 Sorpesee als Bezugspunkt & Identifikationsort
| * Fordersumme 2023-2029: 3,1 Mio. €
Européischer Landwirtschaftsfonds ’ A

» Bottom-Up-Prinzip 2
fiir die Entwicklung des /F / ) LEADERSein!

landlichen Ra ¢ — i 3
andiichen Taums NS == Blrgerregion am Sorpesee

' Neuenrade - *




LEADER-Projekte

Von der |dee zum Projekt

Projekivolumen: max. 250.000 € (& ca. 50.000 €)
Forderung: 70 %
Bewerbungsfristen: in Abhangigkeit der LAG-Sitzungen

Regionale Entwicklungsstrategie (RES) ist Grundlage
der Bewertung / o

Antragstellung Uber das Regionalmanagement
Projektskizze, Entscheidung, Forderantrag, Bewilligung
- erst dann Projekibeginn!

Wichtig: Projekte mUssen offentlich zuganglich sein
und einen Nutzen fur die Allgemeinheit haben!

LEADE R sein/!

Biirgerregion am Sorpesee

sssssssss
er Stadte Arnsberg, Balve, Neuenrade und Sundeng:

LEADER sein!

Amsberg | Balve
Nevenrade | Sundern Fw“l'} !‘:

C:_%_) LEADERsein!

BlUrgerregion am Sorpesee

Arnsberg | Balve | Neuenrade | Sundern
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SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

Ga:ALS

ZIELE des LANDES NRW

Landliche Rdume starken, regionale Resilienz erhdhen,
sozialer Zusammenhalt, wirtschaftliche Entwicklung,
natirliche Lebensgrundlagen, Biodiversitdt, Naturerbe

ELER ZIELE

Innovation, Umweltschutz, Ressourceneffizienz,
Ubergang zu einer kohlenstoffarmen und
klimaresistenten Wirtschaft, soziale Integration

LEADER ZIELE ,Biirgerregion am Sorpesee“:

v
a

Ubergeordnetes Entwicklungsziel: LEADER sein - Entwicklung einer kooperativen und lernenden Region, die vorausdenkt und vorangeht.

ENTWICKUNGSZIELE
Fir die Regionale Entwicklungsstrategie in der Biirgerregion am Sorpesee sind vier Entwicklungsziele ausgewahlt worden.
Wo wollen wir hin? Wo soll gehandelt werden?

Neugierig, mutig und offen fiir Neues Alle Menschen einbeziehen, Regional denken, Ressourcen sinnvoll Gesund und mobil unterwegs,
sein analoge und digitale Orte des nutzen, nachhaltig leben gemeinsam und mit vernetzten
Zusammenseins entwickeln Angeboten

HANDLUNGSFELDER und HANDLUNGSFELDZIELE
Fiir jedes Handlungsfeld wurden relevante Handlungsfeldziele ausgewahlt. Wo setzen wir besondere Schwerpunkte? Was soll wie ertwickelt werden?
Projekte definieren ihre Projektziele: Was wollen wir mit diesem Projekt in Bezug auf die Handlungsfeld- und Entwicklungsziele erreichen?

Handlungsfeldziele Handlungsfeldziele Handlungsfeldziele Handlungsfeldziele

(1) Perspektive junger Leute in Freizeit (1) Lebensperspektiven alterer (1) Landschaft fur Naherholung und (1) CO,-arme Mobilitat auch ohne
und Kultur aufgreifen Menschen starken nachhaltigen Tourismus starken eigenen PKW fordern

(2) Innovationskraft der Vereine und (2) Begegnungsraume (2) Natirliche Ressourcen klimabewusst (2) Zu Bewegung aus eigener Kraft
ortlichen Gemeinschaften starken altersgruppenspezifisch und — starken und nutzen einladen

(3) Vielfalt des Wohnens fur alle Gbergreifend entwickeln
Lebensstile entwickeln

9 9

Projekte > Projekte —> Projekte —b Projekte




Kleinprojekte

Noch bis zum 30. April bewerben!
Projektvolumen: max. 20.000 €
Forderung: 80 %

Bewerbungsfrist: 30. April 2025
Umsetzung: bis zum 30. November

Auch diese Vorhaben mussen offentlich zuganglich
und fur alle Menschen offen sein!

Antragstellung Uber das Regionalmanagement der
LEADERsein!-BUrgerregion.

Européischer Landwirtschaftsfonds A °
fiir die Entwicklung des F C_) LEAD E Rseln!
landlichen Raums /@‘T\ T

BlUrgerregion am Sorpesee

Arnsberg | Balve | Neuenrade | Sundern




Das Regionalmanagement von LEADERsein!
lhre Ansprechpartner:iinnen

LEADERsein! e.V.
BUrgerregion am Sorpesee

Regionalmanagement
Annika Kabbert & Frank Holthaus
HauptstraBe 1+3 | 58802 Balve

02375 93736-34 und -33
annika.kabbert@leader-sein.de
frank.holthaus@leader-sein.de

www.leader-sein.de

e

L

%%:_) LEADERsein!

BlUrgerregion am Sorpesee

Européischer Landwirtschaftsfonds ’ A
fiir die Entwicklung des

landlichen Raums /@‘V\

Arnsberg | Balve | Neuenrade | Sundern




FORDERRICHTLINIE STRUKTUR- UND DORFENTWICKLUNG

fur den landlichen Raum in Nordrhein-Westfalen

Forderung z. B.: Gestaltung von Platzen, Gemein- .
schaftseinrichtungen, Mehrfunktionshduser, IGnd- R “
liche Bausubstanz, Freizeit-/Naherholungseinrich- e
tungen, Ausschilderungen, Kleinprojekte
Projekivolumen: 20.000 — 250.000 €

Forderung: 65-70 %

Antragsberechtigt: Gemeinden, juristische

Personen mit Gemeinnutzigkeit, naturliche
Personen u. q.

b@ forderung NRW

www.bra.nrw.de/foerderportal

Ministerium fir Landwirtschaft
und Verbraucherschutz des
Landes Nordrhein-Westfalen
(o)




Fragen und Antworten
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Dorfgruppen

ErlGuterungen zur Arbeitsweise
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Resumee
Berichte aus den Dorfgruppen
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Ergebnisse des Entwicklungskonzeptes

DORFERKONZEPT ARNSBERG

prozesses

Die €rgebnisse deg Planungs

INFORMATIONSVERANSTALTUNG

Dienstag, 03. Juni | 17:00 - 20:00 Uhr
Rittersaal, Altes Rathaus
Alter Markt 19, Alt-Arnsberg

www.arnsberg.de/doerfer
: Shva-
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Dienstag, 03. Juni 2025
17:00 Uhr
Rittersaal

Altes Rathaus
Alter Markt 19
Alt-Arnsberg

aeE R ENTWICKLUNG

Stein
Stadi- und Regionalplanung

oIc»kal

plan
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CHEN DANK
fur ihr Engagement, lhre Ideen und Hinweise!
Kommen Sie gut nach Hause

B "5 44 ME

o

Referat fur nachhaltige Entwicklung
Stadt Arnsberg
Klaus Frohlich

02932 201-1689
dorfentwicklung@arnsberg.de \ www.wonderl.ink/@arnsberg2030

www.arnsberg.de/doerfer
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