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gruppen
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Projekt-ldee

Alle Gruppenleiter von Seniorenbegegnungsgruppen melden ihre durchgefuhrten Themen,
Fahrten, Exkursionen und Referenten der Erfahrungs- und Austauschborse, diese werden ver-
glichen, sortiert und allen Gruppenleitern zur Verfiigung gestellt.

Projekt-Gedanke

Durch die Erfahrungs- und Austauschborse werden allen Gruppenleitern viele Ideen und Pro-
grammen zur Verfigung gestellt.

Projekt-Ziel

Eine kooperative Zusammenarbeit aller Seniorengruppenleiter, Austausch von Ideen und
Programmen.

Neuheit

Dieses Projekt ist neu auf dem Gebiet der Zusammenarbeit von Seniorengruppenleitern.

Initiatoren
seniorTrainerinnen und Seniorengruppenleiter in der Stadt Arnsberg

Zielgruppe
Gruppenleiter von Seniorenbegegnungsgruppen

Umsetzungsstrategie

Sammeln von Themen, Referenten, Fahrten und Exkursionen durch die Seniorengruppenleiter
Sortieren und abgleichen der gemeldeten Datensatze

Ausarbeiten der Datenblatter (je Veranstaltung ein Datenblatt)

Den Gruppenleitern werden die Datensatze zur Verfiigung gestellt

Rahmenbedingungen

Bereitschaft aller Gruppenleiter zur Erleichterung ihrer Arbeit mitzumachen

Finanzierung
Anschubfinanzierung Uber das Programm: EFI Projekt / Stadt Arnsberg

Projektzeit

Fortlaufend, seit Anfang 2003
seniorTrainerin
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